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NOMBRE DEL PROGRAMA

Visas E-1Y E-2 Comerciantes e Inversionistas

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Aprender a preparar y gestionar las Visas E-1Y E-2 para Comerciantes e Inversionistas.

COMPETENCIAS Y/O HABILIDADES A ADQUIRIR

Comprender y manejar el proceso completo de solicitud y gestion de las visas E-1
(destinada a comerciantes) y E-2 (para inversionistas), que permiten a extranjeros
desarrollar y dirigir empresas en los Estados Unidos bajo ciertas condiciones
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INTRODUCCION

1.1. Acerca de este curso

Bienvenidos al curso sobre la gestion de visas E-1 y E-2, disefiado para quienes desean
aprender a preparar y gestionar estas visas. Este curso es ideal tanto para comerciantes
que realizan transacciones principalmente con los Estados Unidos y buscan residir en el
pais, como para aquellos que desean establecer su propio negocio y vivir en EE. UU.
mediante una de las visas mas accesibles.

A lo largo de este curso, adquiriras los conocimientos necesarios para comprender y
manejar el proceso completo de solicitud y gestion de las visas E-1 (destinada a
comerciantes) y E-2 (para inversionistas), que permiten a extranjeros desarrollar y dirigir
empresas en los Estados Unidos bajo ciertas condiciones.

A lo largo de este curso, aprenderas a:
Identificar para quién son las visas E-1y E-2: Comprenderas los criterios clave que

determinan la elegibilidad de los solicitantes de estas visas, ya sea como comerciantes o
inversionistas.

Analizar los requisitos de elegibilidad: Aprenderas a evaluar los criterios esenciales
que los solicitantes deben cumplir, como la nacionalidad, la inversiéon sustancial y el
proposito de entrada al pais.

Estudiar los documentos necesarios para la aplicacion: Te familiarizaras con los
documentos criticos que se requieren para presentar una solicitud exitosa, tanto en el
proceso consular como en el cambio de estatus dentro de los Estados Unidos.

Organizar la carpeta de solicitud: Te ensefiaremos como estructurar de manera
efectiva la documentacion para la presentacién ante las autoridades migratorias,
asegurando que todos los elementos necesarios estén incluidos y ordenados de manera
clara y profesional.

Dominar el procedimiento de solicitud: Conoceras los pasos detallados para
presentar la solicitud de la visa, ya sea a través del proceso consular o de un cambio de
estatus dentro de los EE. UU., incluyendo la preparacion de entrevistas y la presentacion
de formularios.

Entender las condiciones de la visa: Aprenderas las condiciones bajo las cuales los
solicitantes pueden permanecer en los Estados Unidos, incluyendo la duracién de la visa,
las extensiones de estadia y las limitaciones de trabajo.
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Realizar el seguimiento de la visa: Descubriras como hacer el seguimiento de tu caso
una vez presentada la solicitud, entendiendo los tiempos de procesamiento y las
notificaciones del Servicio de Ciudadania e Inmigracion de los Estados Unidos (USCIS).

Explorar los caminos hacia la residencia permanente: Finalmente,
examinaremos los caminos mas comunes para que los titulares de visas E-1y E-2 puedan
optar a la Residencia Permanente Legal, incluyendo opciones como las visas EB-5, EB-2
NIW, EB-3 y EB-1A.

1.2. Materiales del curso

Durante el curso utilizaremos un texto basado en nuestra experiencia gestionando estos
tipos de casos, complementado con el analisis de casos representativos.

Ademas, contaremos con una presentacion en PowerPoint que resumira los aspectos mas
relevantes de cada tema abordado en el curso, facilitando su comprension.

También dispondras de material complementario, como plantillas de cartas de
presentacion, ejemplos de caratulas, y enlaces a recursos esenciales en linea, incluyendo
sitios web clave para realizar las gestiones correspondientes.

1.3. Como acceder al material

Para acceder y descargar los materiales del curso, sigue estos pasos:

Ingresa a la plataforma: https://paralegalclases.com/ utilizando tu nombre de
usuario y contrasefia personal.

En el ment principal, selecciona la opcion "Mis cursos".

Busca el Curso de Visa E-2.

Ahi encontraras el texto y la presentacion listos para descargar.

Ademas, en la pestana "Material complementario”, podras acceder a recursos
adicionales especificos del curso.

=

ap®Db

Este proceso te permitira acceder facilmente a todos los materiales necesarios para el
curso.

1.4. Para quienes son las visas E-1y E-2

Las visas E-1 y E-2 son visas de no-inmigrante disefiadas para personas que desean
comerciar o invertir en los Estados Unidos, y se dividen en las siguientes categorias:

1.  Visas de comerciantes E-1:
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Esta visa es para personas que participan en un comercio sustancial entre los Estados
Unidos y su pais de origen. El comercio puede incluir bienes, servicios, tecnologia, o
cualquier actividad comercial que implique un intercambio significativo y continuo entre
ambos paises.

2. Empleados de Comerciantes E-1:

Los empleados extranjeros de empresas que califican bajo la categoria E-1 también
pueden solicitar esta visa. Estos empleados deben ocupar posiciones clave, como
ejecutivos, gerentes o trabajadores con habilidades esenciales para la operacion de la
empresa.

3. Inversionistas E-2:

Esta visa esta dirigida a personas que realizan una inversion sustancial en un negocio en
los Estados Unidos. El objetivo del inversionista debe ser desarrollar y dirigir la empresa
en la que ha invertido, y la inversién debe ser significativa en relacion con el costo total
del negocio.

4. Empleados de Inversionistas E-2:

Los trabajadores extranjeros que son empleados de empresas de inversionistas E-2
también pueden solicitar esta visa. Similar a los empleados de comerciantes E-1, estos
trabajadores deben ocupar puestos de responsabilidad dentro de la empresa, ya sea en
roles de liderazgo o que requieran habilidades especializadas.

Estas visas permiten a comerciantes e inversionistas, junto con sus empleados clave,
establecer y operar negocios en los Estados Unidos, favoreciendo el comercio y la
inversion entre su pais y EE.UU.

1.4.1. Visa E-1 Visa para Comerciantes

La Visa E-1 es una visa de no-inmigrante destinada a personas que se dedicaran
exclusivamente al comercio internacional sustancial de bienes, servicios o tecnologia
entre los Estados Unidos y su pais de origen. Para calificar, el solicitante debe ser
ciudadano de un pais con el que los EE.UU. tenga un tratado de comercio, inversiones o
navegacion.

Las personas que pueden aplicar para esta visa son:
1.  Propietarios de empresas:

Pueden solicitar la visa E-1 aquellos que son propietarios de una empresa extranjera o
estadounidense que realice un comercio sustancial, es decir, que una parte significativa
de sus transacciones se realicen entre los EE.UU. y el pais de origen del solicitante. El
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comercio debe ser continuo, con miultiples transacciones a lo largo del tiempo, y no
limitado a una sola operacion.

2. Empleados de un comerciante E-1:

Los empleados de empresas que califiquen bajo la categoria E-1 también pueden solicitar
esta visa, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: El empleado debe tener la misma nacionalidad que el propietario o
comerciante E-1, quien debe ser ciudadano de un pais con un tratado con EE.UU.

b) Relacion laboral: El solicitante debe ser un empleado directo de la empresa, no un
contratista o proveedor externo.

c) Posicion en la empresa: El empleado debe ocupar un cargo de responsabilidad, ya
sea como ejecutivo, gerente, o en un puesto que requiera habilidades
especializadas. Si el empleado no es un ejecutivo o gerente, debe demostrar que
sus habilidades son esenciales para el funcionamiento de la empresa. Estas
habilidades especializadas pueden probarse a través de:

- El nivel de especializacion necesario para el puesto.
- Las habilidades particulares o tnicas que el empleado aporta.
- El salario maés alto que percibe debido a dichas habilidades.

- Ladificultad de encontrar en el mercado laboral local a alguien con las mismas
capacidades.

Esta visa estd dirigida tanto a propietarios como a empleados clave de empresas que
operan en el comercio internacional entre EE.UU. y paises con tratados, y se enfoca en
fomentar el comercio entre las naciones aliadas.

1.4.2. Visa E-2 Visa para Inversionistas

La Visa E-2 es una visa de no-inmigrante disefada para personas que realizan una
inversion significativa en los Estados Unidos, ya sea en una nueva empresa o en una ya
existente. Este tipo de visa permite a los ciudadanos de paises con un tratado de comercio,
inversiones o navegabilidad con los Estados Unidos, desarrollar y dirigir su negocio
dentro del pais.

Las personas que pueden aplicar para esta visa son:

1.  Inversionistas en nuevas empresas
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Esta visa es ideal para quienes desean establecer una nueva empresa en los EE.UU. y estan
dispuestos a realizar una inversién sustancial en su desarrollo y operacién. El objetivo del
inversionista debe ser participar activamente en la gestion y direccion del negocio.

2. Inversionistas en empresas existentes

Los inversionistas que prefieren comprar un negocio ya establecido en los EE.UU.
también pueden aplicar para la Visa E-2. El negocio debe ser real y operativo, y la
inversion debe ser suficiente para garantizar el éxito y la viabilidad de la empresa.

3. Inversionistas en franquicias

Otra opcion para los solicitantes es invertir en una franquicia en los Estados Unidos. En
este caso, la inversion debe cumplir con los mismos requisitos de ser sustancial y
destinada a desarrollar y dirigir activamente la franquicia.

4. Empleados de un Inversionista E-2

Los empleados de una empresa que califica bajo la categoria E-2 también pueden solicitar
esta visa, siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: El empleado debe ser de la misma nacionalidad que el inversionista
principal E-2. Ambos deben ser ciudadanos de un pais con un tratado aplicable con
los Estados Unidos.

b) Relacion laboral: El solicitante debe ser un empleado directo de la empresa, y no
un contratista independiente.

c) Posicion dentro de la empresa

El empleado debe ocupar un puesto de alta responsabilidad, ya sea como ejecutivo o
gerente, o bien, si ocupa un puesto inferior, debe poseer habilidades esenciales para las
operaciones de la empresa. Estas habilidades deben demostrarse con:

- Un grado de especializacion o competencia particular para el trabajo.
- Un salario superior debido a esas habilidades especializadas.

- La dificultad de encontrar a alguien con las mismas habilidades en el mercado
laboral local.
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2. Visas E-2 De inversionistas

2.1.  Requisitos elegibilidad

2.1.1. Elegibilidad para el Inversionista E-2

Los requisitos de elegibilidad son:

1. El aplicante es nacional o ciudadano de un pais con el cual existe un tratado
calificado con los Estados Unidos, o de un pais que ha recibido privilegios de visa
por tratado mediante legislacion.

2. Ha invertido o est4 en el proceso activo de invertir una cantidad sustancial de

capital.

Ha adquirido capital de inversion mediante medios legales.

Esté solicitando la entrada inicamente para desarrollar y dirigir la empresa, y tiene

la capacidad para hacerlo.

5. Hainvertido o estd en proceso activo de invertir en una empresa de buena fe en los
Estados Unidos.

6. Ha invertido o esta en proceso activo de invertir en una empresa que no es
marginal.

7. Tiene estatus de no inmigrante valido para cambiar estatus

8. Tiene la intencidn de salir cuando finalice o se termine su estatus E-2.

B »

a) Nacionalidad de un pais con tratado de comercio o navegacién con US

El aplicante debe ser nacional o ciudadano de un pais con el cual existe un Tratado de
Amistad, Comercio o Navegacion (o su equivalente) con los Estados Unidos, o un nacional
o ciudadano de un pais al cual el Congreso le ha otorgado privilegios de visa por tratado
mediante legislacion especifica.

Si se encuentra en los Estados Unidos, su nacionalidad se determina por el pasaporte que
utilizé cuando fue admitido por tltima vez en los Estados Unidos.

La lista de paises calificados son los listados en la Siguiente pagina del US DOS:
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/visa-information-
resources/fees/treaty.html

Si adquiri6 la nacionalidad por inversion o condiciones similares, ademas debe haber
residido por lo menos 3 afios en cualquier tiempo, anteriores a la aplicacion, en ese pais.
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b) Inversion sustancial

El solicitante debe demostrar que el capital invertido, o en proceso de ser invertido, esta
en riesgo comercial y tiene como objetivo generar ganancias. Este capital debe ser
personal, no garantizado por terceros, y estar bajo su control. Ademas, debe estar
comprometido de forma irrevocable con la empresa, lo que significa que podria perderse
parcial o totalmente si la inversion no tiene éxito.

El capital debe cumplir con los siguientes criterios:

- Ser sustancial en relacion con el costo total de adquirir o establecer la empresa.

- Ser suficiente para demostrar el compromiso financiero del inversionista con el
éxito de la empresa.

- Tener una magnitud que respalde la viabilidad del éxito de la operacion. En
general, cuanto menor sea el costo de la empresa, mayor debe ser
proporcionalmente la inversion para ser considerada sustancial.

Monto de inversion: No existe una cantidad minima establecida por ley, pero
generalmente se considera adecuada una inversion de alrededor de $100,000 o mas,
dependiendo del tipo de negocio.

No se permiten inversiones pasivas ni en propiedades. Los extranjeros pueden formar
entidades comerciales como LLC o corporaciones a través del departamento de
corporaciones del estado correspondiente.

Control de la empresa: Si la empresa tiene varios propietarios, el inversionista debe
poseer al menos el 50% de la misma o tener control operativo mediante un puesto
ejecutivo o gerencial.

Validacion empresarial (VIBE): USCIS utiliza el sistema VIBE (Instrumento de
Validaciéon Basado en la Web) para verificar la informacion de las empresas. VIBE emplea
datos comerciales de proveedores independientes, como Dun & Bradstreet, para validar
la informaci6n de las empresas que patrocinan a trabajadores extranjeros.

¢) Origen licito de fondos

Es necesario demostrar como se obtuvieron los fondos o los activos que estan siendo
invertidos o estan en el proceso activo de ser invertidos. Dicha evidencia debe demostrar
que los fondos o activos utilizados para invertir en la empresa no fueron obtenidos, directa
o indirectamente, a través de actividades criminales. Una declaracion describiendo la
fuente de los fondos no es suficiente, cualquier declaracion proporcionada sobre la fuente
de los fondos utilizados en el proceso de inversién debe estar acompafada de la
documentacion adecuada.

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 9 de 69
Rev. 1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

d) Entrada exclusivamente para Desarrollar y Dirigir

Para calificar como inversionista en virtud de un tratado, se debe demostrar que el
inversionista desarrolla y dirige o desarrollara y dirigira la empresa de inversion a través
del control de la misma. Su control sobre la empresa puede demostrarse mediante la
propiedad de al menos el 50% de la empresa, al poseer control operativo a través de una
posicion gerencial u otro mecanismo corporativo, o de otras formas.

Las regulaciones requieren que el inversionista ingrese “exclusivamente para desarrollar
y dirigir” las operaciones de la empresa. Por lo tanto, si solicita admision para participar
principalmente en labores calificadas o no calificadas, no es elegible para la clasificacion
de visa de no inmigrante E. Sin embargo, puede realizar tareas “practicas” siempre que
sean incidentales a sus responsabilidades de desarrollar y dirigir las operaciones de la
empresa.

e) Inversion de buena fe de buena fe en los Estados Unidos.

Para calificar, el inversionista debe demostrar que la empresa de inversién es una
actividad comercial real, activa y operativa que produce bienes o servicios con fines de
lucro. La empresa debe cumplir con todos los requisitos legales aplicables en su
jurisdiccion en EE.UU.

Es fundamental contar con un plan de negocios, especialmente si se trata de una
empresa nueva. Este plan debe abarcar un horizonte de al menos 5 afios y debe evidenciar
la viabilidad y rentabilidad de la empresa.

f) Inversidn en una empresa no es marginal.

Elinversionista debe demostrar que la empresa de inversion no es marginal. Una empresa
marginal se define como aquella que no tiene la capacidad, presente o futura, de generar
ingresos suficientes para proporcionar un sustento minimo al inversionista y su familia.

Una empresa puede no generar ingresos suficientes, pero si tiene el potencial de realizar
una contribuciéon econoémica significativa, no se considerard marginal. La capacidad
proyectada de generar ingresos debe ser razonablemente realizable dentro de un plazo de
5 anos a partir del inicio de las operaciones comerciales normales de la empresa.

g) Estatus de no inmigrante valido para cambio de estatus

El solicitante debe demostrar que se encuentra en EE.UU. con un estatus valido de no
inmigrante que permita un cambio de estatus a la visa E-2.

No se puede cambiar a una visa E-2 si el beneficiario se encuentra en las siguientes
categorias de visa:
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Visa C: No permite cambio de estatus.

Visa D: No permite cambio de estatus.

K-1/K-2: No permite cambio de estatus.

K-3/K-4: No permite cambio de estatus mientras se encuentre fisicamente en EE.UU.
Visa S: No permite cambio de estatus.

Visa J: No permite cambio de estatus si esta sujeto al requisito de residencia de dos anos,
a menos que regrese a su pais y resida alli durante ese tiempo, o obtenga una exencion del
requisito.

h) Intencidén de salir cuando finalice o se termine su estatus E-2.

El solicitante debe demostrar una clara intencién de abandonar los Estados Unidos una
vez que su estatus de visa E-2 llegue a su fin. Esta intencion es fundamental, ya que la visa
E-2 es un estatus de no inmigrante, lo que significa que no estd disenada para
proporcionar un camino hacia la residencia permanente.

Para evidenciar esta intencion, el solicitante puede:

- Presentar un plan de regreso: Detallar como y cuando tiene la intencion de regresar
a su pais de origen.

- Mantener vinculos con su pais de origen: Esto puede incluir la propiedad de bienes,
lazos familiares o compromisos laborales que refuercen su conexion con su pais.

Mantener esta intencion no solo es un requisito legal, sino también un aspecto esencial
para garantizar el cuamplimiento de las condiciones de la visa E-2.

2.1.2. Elegibilidad del Empleado E-2

Para calificar al empleado para la clasificacion E-2, debe demostrar que el empleado:

- Posee la misma nacionalidad que el empleador principal

- Se dedicara a labores de caracter ejecutivo o de supervision, o tiene cualificaciones
especiales que hacen que sus servicios sean esenciales para el funcionamiento
eficiente de la empresa.

- Tiene la intencidén de salir de los Estados Unidos cuando finalice o se termine su
estatus E-2

El empleador También debe demostrar que:

- Es una persona en los Estados Unidos que posee la nacionalidad del pais del
tratado y mantiene el estatus de inversionista por tratado no inmigrante o, si no se
encuentra en los Estados Unidos, seria clasificable como un inversionista por
tratado; o
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- Es una empresa u organizaciéon con al menos el 50 por ciento de propiedad de
individuos en los Estados Unidos que poseen la nacionalidad del pais del tratado y
mantienen el estatus de inversionista por tratado no inmigrante o que, si no estan
en los Estados Unidos, serian clasificables como inversionistas por tratado.

Tipo de Trabajo

El empleado E-2, debe trabajar en una posicion ejecutiva o se supervision o como
empleado con calificaciones especiales.

Posicion Ejecutiva o de Supervision.

El trabajadro E-1, desempenara principalmente (y no de forma incidental o colateral) un
puesto de naturaleza ejecutiva o de supervision dentro de la empresa de inversion. Las
funciones ejecutivas y de supervision son aquellas que otorgan al empleado control y
responsabilidad final sobre la operacién general de la empresa o de un componente
importante de la misma.

Los factores por considerar incluyen (las que aplican):

- Si el puesto ejecutivo propuesto proporciona al empleado una gran autoridad para
determinar la politica y la direccion de la empresa;

- Si las funciones ejecutivas o de supervisién implican la supervision directa de
empleados de nivel inferior; y

- Si el solicitante posee las habilidades y experiencia ejecutivas y de supervision
necesarias;

- Si el salario y titulo del puesto son acordes con un empleo ejecutivo o de
supervision;

- Si hay reconocimiento o indicios de que la posicion tiene autoridad y
responsabilidad dentro de la estructura organizativa general,;

- Sitiene responsabilidad para tomar decisiones discrecionales, establecer politicas,
dirigir y gestionar operaciones comerciales, supervisar a otros empleados
profesionales y de supervision;

- Siel puesto requiere realizar alguna tarea rutinaria normalmente realizada por un
empleado de personal, dicha tarea debe ser de naturaleza incidental.

Empleados con Cualificaciones Esenciales.

Debe establecerse que las habilidades y/o aptitudes que posee el trabajador extranjero E-
2, son esenciales para la operacion de la empresa de inversién. Las cualificaciones
especiales son aquellas habilidades y/o aptitudes que un empleado en una capacidad
menor a la de caracter ejecutivo o de supervisién aporta a un puesto o rol que son
esenciales para el éxito o funcionamiento eficiente de su empresa de inversion.

Cabe senalar que las habilidades que son esenciales en un momento dado pueden volverse
comunes o0 no esenciales en una fecha posterior. Por ejemplo, una habilidad que es
necesaria para iniciar una empresa puede dejar de ser esencial una vez que las
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operaciones iniciales se hayan completado y estén funcionando sin problemas. De manera
similar, una habilidad puede ser esencial solo a corto plazo para la capacitacion de
empleados contratados localmente. Por otro lado, en ciertas circunstancias, puede
establecerse que la habilidad es esencial para la empresa del tratado por un periodo
prolongado, como en relacion con actividades en las 4reas de mejora de productos, control
de calidad o la prestacién de un servicio que aiin no esta disponible en los Estados Unidos.

El empleado solo puede trabajar para el empleador E-2, su casa matriz, subsidiarias,
afiliadas y sucursales.

El empleado E-2 no puede cambiar de empleador y permanecer con el estatus E-2, a no
ser que sea otro empleador E-2 y USCIS debe aprobar esos cambios sustantivos.

Estatus No Inmigrante valido del Empleado E-2

El beneficiario debe tener un estatus no inmigrante valido en el momento en que se
presenta la solicitud, demostrado mediante: I-94 Pasaporte valido, Notificaciones de
aprobacion I-797A.

Si es F-1, F-2, M-1, M-2, J-1, J-2, la solicitud debe presentarse antes de que el estatus
aparezca como terminado en el Sistema de Informacion de Estudiantes y Visitantes de
Intercambio (SEVIS).

2.1.3. Derivados

Los conyuges e hijos solteros menores de 21 afos del solicitante principal de una visa E-
2 son elegibles para obtener el estatus E-2 junto al inversionista. A diferencia del
solicitante principal, los familiares derivados no estan obligados a tener la misma
nacionalidad que el inversionista principal.

Cambios o Extensiones de Estatus en EE. UU.

Si los familiares derivados ya se encuentran en Estados Unidos, pueden solicitar un
cambio o extension de su estatus a E-2 utilizando el formulario I-539, Application to
Change/Extend Nonimmigrant Status, y pagando la tarifa correspondiente.

Beneficios para Conyuges.

Los conyuges de los inversionistas E-2, al ingresar al pais, obtienen el estatus E-28S, lo que
les permite trabajar automaticamente en cualquier empresa o sector. El permiso de
trabajo es inherente a su categoria de admisién E-2S. No obstante, si prefieren obtener
una tarjeta de autorizacion de empleo (EAD), pueden solicitarla presentando el
formulario I-765 bajo la categoria (a)(17).

Beneficios para Hijos.
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Los hijos del solicitante principal pueden asistir a instituciones educativas en Estados
Unidos, incluidas escuelas publicas o privadas. Aquellos en edad universitaria también
pueden asistir a universidades o colegios sin necesidad de solicitar una visa de estudiante
F-1. Esto les permite continuar su educacion sin interrupciones.

Este conjunto de beneficios asegura que los familiares derivados del inversionista E-2
puedan vivir, estudiar y, en el caso de los conyuges, trabajar en Estados Unidos mientras
dure el estatus E-2.

2.2.  Procedimiento de solicitud

2.2.1. Proceso consular

Cuando un solicitante de la visa E-2 se encuentra fuera de los Estados Unidos, el proceso
debe gestionarse a través del consulado correspondiente, siguiendo el tramite para una
visa de no inmigrante. Aunque existen lineamientos generales establecidos por el
Departamento de Estado, cada consulado tiene particularidades y requisitos especificos
para procesar visas E-2, lo que hace necesario investigar y adaptar la solicitud al
consulado en cuestion.

a) Pasos para la preparacion del caso

[i] Preparacion preliminar

- Elaboracion de un Business Plan

Es indispensable formular un plan de negocio s6lido, especialmente si se trata de
una nueva empresa. El business plan debe cubrir un horizonte de al menos 5 afios
y demostrar, de manera clara y detallada, como la empresa sera establecida,
crecera y evitara convertirse en una empresa marginal. Debe evidenciarse la
viabilidad econ6mica, con proyecciones que indiquen la creacion de empleos y/o
la obtencion de beneficios significativos que contribuiran al desarrollo econémico
en Estados Unidos. Es recomendable incluir analisis financieros, estudios de
mercado y estrategias de expansion.

- Documentacion del origen de Fondos

Uno de los requisitos mas importantes es la trazabilidad y legitimidad de los
fondos invertidos. El solicitante debe proporcionar documentacion exhaustiva
que demuestre que los fondos se originan en fuentes legales, tales como la venta
de propiedades, ingresos de negocios, ahorros personales, o donaciones. Este
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aspecto sera revisado con gran detalle por las autoridades consulares, quienes
buscan asegurar que los fondos no provienen de actividades ilicitas.

- Registro o incorporaciéon la empresa en Estados Unidos

Antes de presentar la solicitud de visa E-2, la empresa debe estar legalmente
constituida en uno de los estados de Estados Unidos. Esto puede implicar la
creacion de una nueva empresa o la utilizacion de una ya existente. El solicitante
debe proporcionar documentos de incorporacion o registro, como el Certificado
de Incorporacion o el Certificado de Formacion, segun el tipo de entidad legal (por
ejemplo, una LLC o una corporacion).

- Obtencion del numero de empleador y apertura de la cuenta bancaria

Una vez incorporada la empresa, el siguiente paso es obtener el Numero de
Identificacion del Empleador (EIN) a través del Servicio de Impuestos Internos
(IRS). Este nimero es necesario para realizar transacciones comerciales en
EE.UU. y para abrir una cuenta bancaria corporativa, donde se deben transferir
los fondos que seran utilizados para la inversion inicial. La apertura de la cuenta
bancaria también es un paso critico para demostrar que los fondos estan listos y
disponibles para ser invertidos.

- Establecimiento de la presencia virtual y la pagina Web.

Es uno de los elementos actualmente considerados por los oficiales consulares.
En la economia moderna, la presencia virtual es fundamental para el éxito de
cualquier empresa. El solicitante debe crear y mantener una pagina web
profesional que refleje las operaciones de la empresa, asi como perfiles en
plataformas relevantes. Este paso ayuda a establecer la legitimidad de la empresa
y es un indicio de que la empresa esta operando activamente.

- Inversion inicial

El solicitante debe haber realizado una inversion significativa, generalmente entre
el 60% y el 70% del capital total proyectado en la empresa, antes de someter la
solicitud de visa. Esta inversion debe estar dirigida a activos, licencias,
infraestructura, capital operativo, o cualquier otro gasto directamente
relacionado con el funcionamiento de la empresa. Las autoridades consulares
revisaran que la inversion sea proporcional al tipo de negocio y que no se trate de
un mero intento de mantener la empresa a flote, sino de una inversion que
impulse el crecimiento y la expansion.

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 15 de 69
Rev. 1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

[ii] Llenado del Formulario DS-160

El formulario DS-160 es la solicitud de visa de no inmigrante, que debe
completarse en linea a través del siguiente enlace:
https://ceac.state.gov/genniv/.

El solicitante debe asegurarse de proporcionar informaciéon precisa y completa.
Una vez que el formulario sea enviado, se generara una hoja de confirmacién que
incluye un coédigo de barras, el cual debe imprimirse y anexarse a la carpeta de
solicitud. Este c6digo sera utilizado para rastrear la solicitud y sera requerido en
las citas consulares que se programaran posteriormente.

[iii] Pago de las tarifas consulares (Fees)

El solicitante debe pagar la tarifa de visa de no inmigrante (MRV) de $315 por
cada solicitante, incluidos los dependientes, a través del portal:
https://ais.usvisa-info.com/, El pago es necesario para avanzar en el proceso y
programar las citas biométricas y la entrevista.

Para ello se debe:

- Crear una cuenta de usuario e ingresar la informacioén del solicitante.
- Ingresar la informacion de los solicitantes y el nimero de confirmacién DS-160.

- Proporcionar una direccion para el envio de documentos o seleccionar un lugar
donde recogerlos.

[iv] Programacion de las citas para datos biométricos y la entrevista consular

El siguiente paso es programar las citas para la toma de huellas dactilares y la
entrevista consular a través del sistema online del consulado. Las citas deben ser
agendadas de acuerdo con la disponibilidad y las instrucciones proporcionadas
por el consulado correspondiente.

[v] Presentar la carpeta de solicitud.

El solicitante debera presentar una carpeta de solicitud completa, la cual debe
cumplir con los requisitos especificos del consulado. Algunos consulados tienen
restricciones en cuanto al nimero de paginas o el formato de los documentos
(generalmente en PDF). Es crucial seguir al pie de la letra las instrucciones
proporcionadas por el consulado para evitar rechazos o demoras. La carpeta debe
contener toda la documentacion relevante, incluyendo el plan de negocios, los
comprobantes de inversion, el origen de los fondos, el DS-160, la confirmacion del
pago de tarifas, entre otros.
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[vi] Entrevista Consular

En la entrevista consular, un oficial revisara la solicitud y determinara si el
solicitante califica para la visa E-2. La decisidon se basara en la informacién y
documentacion presentada previamente. Es importante sefialar que no se
aceptaran documentos adicionales durante la entrevista, por lo que toda la
informaciéon relevante debe ser presentada con antelacion en la carpeta de
solicitud. La entrevista es una oportunidad para que el solicitante confirme su
intencion de operar legitimamente un negocio en Estados Unidos y su capacidad
para cumplir con los requisitos del programa E-2.

b) Como organizar la carpeta para una visa E-2 mediante proceso consular

La carpeta de documentaciéon que se presentara para la aplicacion de la visa E-2 puede
variar ligeramente segin el consulado de los Estados Unidos en el que se realice el
tramite, ya que cada consulado tiene sus propias directrices. Sin embargo, la organizacion
general de la carpeta sigue un formato comun, disefiado para demostrar de manera clara
y precisa el cumplimiento de los requisitos para la visa E-2. A continuacién se presenta
una estructura estandar recomendada:

TAB A: Carta de presentacion (Cover Letter)
TAB B: Documentos administrativos

TAB C: Estructura y propiedad de la empresa
TAB D: Pruebas de inversion

TAB E: Evidencia de que la empresa es operativa
TAB F: Evidencia que la inversion es sustancial
TAB G: Evidencia que la empresa no es marginal
TAB H: Habilidades del solicitante

Es importante presentar la carpeta de manera organizada, con divisores claramente
etiquetados para facilitar la revision por parte del oficial consular. Ademas, siempre siga
las instrucciones especificas del consulado en cuanto al formato y presentacion de los
documentos.

c¢) Documentos necesarios para la aplicacion

Los documentos deben estar ordenados de la siguiente forma: La presentacion de
documentos para la solicitud de la visa E-2 debe organizarse de manera estructurada y
clara, permitiendo que el oficial consular revise facilmente toda la informacién requerida.
La carpeta debe seguir el siguiente formato:

[i] Tab A: Carta de presentacion (Cover letter)

Este documento debe ofrecer una descripcion detallada de la empresa y su naturaleza.
La carta de presentacion debe resaltar los elementos clave que demuestran la
elegibilidad del solicitante para la visa E-2, destacando los siguientes puntos:
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- El inversionista ha invertido o esta en el proceso activo de invertir en una
empresa en los Estados Unidos.

- La empresa estad actualmente operativa o comenzara a operar en un futuro
cercano.

- La inversion es sustancial en relacion con el costo total de establecer y operar
la empresa.

- Lainversion no es marginal, lo que significa que la empresa generara ingresos
significativos o creara empleo, y no solo cubrira los gastos del inversionista.

- El solicitante tiene la capacidad de desarrollar y dirigir la empresa.

- Si el solicitante es un empleado, debe demostrar que ocupara un puesto
gjecutivo o de supervision, o que posee habilidades esenciales para las
operaciones de la empresa en los Estados Unidos.

- Debe incluirse una declaracion formal indicando que el solicitante tiene la
intencion de salir de los Estados Unidos una vez que expire su visa E-2.

[ii] Tab B: Documentos Administrativos

Este apartado deberé incluir:

- Hoja de confirmacién del formulario DS-160 del solicitante y derivados.

- Una fotografia reciente de 5x5 cm con fondo blanco tomada dentro de los tltimos
6 meses.

- Pasaporte (hoja de datos biométricos). El dia de la entrevista debe presentarse el
pasaporte original y aquellos que contengan visas anteriores.

- Evidencia de estado civil como certificados de matrimonio o divorcio.

- Documentos que acrediten la relacién con los dependientes, como actas de
matrimonio y actas de nacimiento de conyuge e hijos.

- Copia del formulario DS-156E llenado completamente. Los solicitantes de visa de
inversionista E-2 y todos los miembros dependientes de la familia E-2 no necesitan
presentar el formulario DS-156E pero si deben completar con precision el
segmento "Visa E" en el DS-160. Para empleados esenciales y gerentes, el
formulario DS-156E debe completarse en su totalidad, incluyendo las partes I, 11
y III y la informacion de contacto que debe incluir una direccién de correo
electronico valido.

- Sila empresa ha calificado para una visa E2 anteriormente, incluir una copia de la
visa previa.

- Copias de notificaciones de cambio de estatus (formulario I-797) para cualquier
extension de visa obtenida en los EE. UU.

-  Formulario G-281 o G-28 “Aviso de comparecencia como abogado o
representante” si el solicitante esté siendo representado por un abogado.
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Si es un solicitante de Inversionista por Tratado (E-2), solo se necesita completar el
formulario DS-160. Si es un Comerciante por Tratado (E-1) o un
Ejecutivo/Gerente/Empleado Esencial (E-1 o E-2), debe completar el formulario DS-
160, y usted o su empleador deben completar el formulario en papel DS-156E.

[iii] Tab C: Estructura de la compania/Propiedad

En esta secciéon se debe incluir la documentacién que acredite la estructura y
propiedad de la empresa:

- Evidencia de que el solicitante posee al menos el 50% de la empresa. Para
corporaciones, esto puede incluir actas constitutivas, certificados de acciones,
libros de registro y certificados del estado.

- Sila empresa tiene multiples socios o si la estructura de propiedad es compleja, se
debe proporcionar un organigrama que detalle la propiedad y control de la
empresa.

- Evidencia de propiedad con una descripcion clara de la cadena de propiedad.

- Copias de la pagina principal del pasaporte de cada accionista, indicando su
porcentaje de propiedad.

- Sila empresa fue constituida fuera de los EE. UU., se debe incluir documentaciéon
que explique la propiedad, junto con el certificado de registro del pais de origen.

[iv] Tab D: Pruebas de Inversion

Esta seccion debe incluir pruebas de que los fondos han sido invertidos o estan en
proceso de ser invertidos en los EE. UU.:

- Evidencias de compras realizadas, contratos de renta, facturas o cualquier
documento que respalde la inversion, méas alla de simples transferencias bancarias.

- Estados de cuenta bancarios que demuestren la transferencia de los fondos.

- Si los fondos provienen de una empresa extranjera o afiliada, se deben
proporcionar los estados financieros mas recientes.

- Contratos de renta, incluyendo todos los detalles relevantes (direccion, monto,
duracion, arrendador/arrendatario, firmas).

- Notas y facturas de ventas, contratos de compraventa y otros documentos
relacionados con las inversiones.

- Contratos de compra/venta (deber4 incluir al comprador y al vendedor, fechas de
acuerdo, montos y condiciones especiales).

- Contratos de franquicias.

La solicitud debe demostrar de manera clara y verificable la procedencia legal de los
fondos utilizados en la inversion.

[v] Tab E: Evidencia de que la Empresa es operativa
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Aqui se debe incluir evidencia de que la empresa est4 funcionando o estd preparada
para comenzar operaciones. Documentos de apoyo pueden ser:

- Licencias comerciales.

- Permisos especiales (por ejemplo, para la venta de alimentos o alcohol).

- Facturas de servicios publicos (electricidad, agua).

- [Estados de cuenta bancarios y contratos de compraventa.

- Se puede incluir las proyecciones financieras para los siguientes 5 aflos que estan
incluidos en el business plan.

[vi] Tab F: Evidencia de inversion sustancial

Debe presentarse pruebas claras y contundentes de que la inversion realizada en la
empresa es significativa en relacion con el costo total de establecer y operar el negocio
en los Estados Unidos. La inversion debe ser suficiente no solo para cubrir los costos
iniciales de la empresa, sino también para demostrar un compromiso econémico
solido que asegure la viabilidad del negocio a largo plazo.

La "inversion sustancial” es un criterio clave en la evaluacion de la visa E-2, y no se
refiere inicamente al monto en ddlares invertido, sino a la proporcion de los fondos
destinados a la creacion y el desarrollo de la empresa en comparacion con el costo total
del proyecto. Es decir, la inversion debe ser suficiente para garantizar que la empresa
sera capaz de iniciar y mantener operaciones de manera efectiva, minimizando el
riesgo de fracaso.

Se debe incluir documentacién como:

- Estados de cuenta bancarios que muestren las transferencias de fondos.

- Pruebas de compras de activos esenciales para la empresa, como maquinaria,
equipo o tecnologia.

- Contratos de renta de instalaciones comerciales adecuadas, con todos los
detalles relevantes (ubicacion, duraciéon del contrato, monto de la renta).

- Facturas y recibos que respalden gastos sustanciales en activos tangibles o
intangibles que sean criticos para la operacion de la empresa.

Este apartado es fundamental para demostrar que el solicitante ha invertido una
cantidad significativa y que no se trata de una inversion marginal o minima, la cual no
seria suficiente para garantizar el éxito de la empresa.

[vii] Tab G: Evidencia de que la inversién es mas que marginal/rentable

Se deben incluir documentos que demuestren que la empresa es rentable o tiene el
potencial de serlo. Esto puede incluir:

- Un plan de negocios detallado para los proximos cinco afios, preparado por un
contador publico certificado, con proyecciones de ingresos y gastos.
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- Estados financieros que incluyan balance general, estado de ingresos y flujo de
efectivo de los tltimos tres afios.

- Formulario W2s, 1099s y los cuatro ultimos EQFTRs Employer's Quarterly
Federal Tax Return (Form 941) del IRS.

- Si la empresa ya es operativa, se deberan incluir las paginas 1-2 del pago de
impuestos federales de los dos tltimos afios fiscales.

[viii] Tab H: Habilidades del Solicitante

Esta seccion debe incluir toda la informacion relevante que demuestre que el
solicitante posee las calificaciones necesarias para ocupar el cargo propuesto dentro
de la empresa en los Estados Unidos, ya sea como inversionista, empleado ejecutivo,
supervisor o empleado esencial.

Documentacién requerida:

- Curriculum Vitae (CV) del solicitante: El CV debe detallar la experiencia
educativa y laboral relevante del solicitante, enfocAndose en aquellas
habilidades que demuestren su capacidad para desempenar las funciones
asignadas en la empresa.

- Organigrama de la empresa: Se debe proporcionar un organigrama que
muestre la estructura de la empresa y la posicion que ocupara el solicitante.

El organigrama debe indicar:
o El puesto del solicitante dentro de la empresa.
o Los subordinados directos del solicitante, si los hay.
o Identificacion de cualquier persona que serd reemplazada por el
solicitante (si corresponde).

Para solicitantes con responsabilidades ejecutivas o supervisoras:

Si la visa se solicita para un empleado con funciones ejecutivas o de supervision, debe
demostrarse claramente que dichas responsabilidades son esenciales para la empresa. Se
evaluaran los siguientes aspectos:

- Titulo del puesto: Especificar el cargo que ocupara el solicitante dentro de la
estructura organizativa.

- Deberes del puesto: Describir de manera detallada las responsabilidades clave
del puesto, con un enfoque en la gestion o supervision de las operaciones de la
empresa o de un componente relevante.

- Control y responsabilidad: Explicar el grado en que el solicitante tendra
control y responsabilidad sobre las operaciones generales de la empresa.

- Numero y nivel de los empleados supervisados: Indicar cuantos empleados
estaran bajo la supervision directa del solicitante y sus niveles de habilidad.

- Remuneracion: Proporcionar informacion sobre el nivel de salario que recibira
el solicitante, lo cual también reflejara la importancia del cargo.
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- Experiencia previa: Aportar evidencia de que el solicitante tiene experiencia
gjecutiva o de supervision calificada, demostrando su idoneidad para el puesto.

Es fundamental demostrar que las responsabilidades ejecutivas o de supervision son
primarias y no incidentales o secundarias. El peso de estos factores puede variar segtn el
tamano y la naturaleza de la empresa; por ejemplo, un "vicepresidente" en una empresa
con numerosos empleados tendra responsabilidades diferentes a las de una oficina
pequena.

Para solicitantes en roles de empleados esenciales:

En el caso de empleados esenciales, es crucial demostrar que el solicitante posee
habilidades especializadas que son fundamentales para la operacién eficiente de la
empresa. Se debe justificar por qué un ciudadano estadounidense o residente permanente
no puede ocupar este cargo. Es necesario presentar evidencia detallada de lo siguiente:

- Habilidades especializadas: Describir las habilidades tinicas que el solicitante
aporta a la empresa.

- Formacion y experiencia: Proporcionar detalles sobre la capacitacion y
experiencia necesarias para desarrollar dichas habilidades.

- Demanda en el mercado laboral: Justificar la escasez de trabajadores
estadounidenses con las mismas habilidades.

- Remuneracion: Indicar el salario correspondiente a esa especializacion, lo cual
puede reflejar la importancia del puesto.

- Experiencia probada: Aportar documentacion que demuestre la experiencia
del solicitante en su campo de especializacion.

El solicitante debe demostrar que su contribucion es critica para el éxito de la empresa, y
las habilidades que posee deben ser consideradas esenciales para las operaciones
comerciales en los Estados Unidos.

En ambos casos, se debe estructurar la presentacion de forma clara, destacando las
calificaciones y responsabilidades del solicitante que lo hacen adecuado para ocupar el
cargo propuesto.

d) Presentacion y envio del paquete de solicitud para la visa E-2

Para procesar la solicitud de la visa E-2, es fundamental seguir las directrices del
consulado correspondiente. Generalmente, el paquete de solicitud debe enviarse por
correo electronico a la seccidon de visas responsable de procesar este tipo de visas,
cumpliendo con las siguientes especificaciones:

Formato de los archivos:

Todos los documentos deben enviarse en formato PDF y organizados de acuerdo con los
apartados descritos previamente en la solicitud (Tab A, Tab B, etc.).
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Envio por correos electronicos miultiples:

En caso de que el archivo completo exceda el limite permitido por el servidor de correo,
el paquete puede dividirse y enviarse en varios correos electronicos.

En esta situacion, cada correo debe identificarse claramente en el asunto, especificando
el namero de correos enviados y el total. Ejemplo de asunto: "Apellido, Nombre, Nombre
del Negocio, Solicitud E-2 (1 de 2)".

Restricciones:

No esté permitido enviar enlaces de descarga ni archivos comprimidos (ZIP u otros).
Asegurese de cumplir con los limites establecidos por el consulado en cuanto a la cantidad
de paginas o el tamafio de los archivos adjuntos. Por ejemplo, algunos consulados
imponen un maximo de 100 paginas o un tamaio total de archivo de 25 MB.

Cuenta en el sitio del Departamento de Estado:

Es necesario crear una cuenta en el sitio web del Departamento de Estado:
https://ais.usvisa-info.com/

Desde esta cuenta se gestionan tanto el pago de la tasa consular de la visa como la
programacion de la cita para la toma de datos biométricos.

Entrega fisica del paquete:

Algunos consulados pueden requerir que la carpeta se entregue fisicamente en sus
oficinas. Por ello, es importante verificar con el consulado correspondiente si la entrega
se realiza por correo electrénico o en formato fisico.

Es recomendable revisar cuidadosamente las instrucciones especificas del consulado
donde se procesara la solicitud para asegurarse de que todos los requisitos sean cumplidos
correctamente y evitar posibles retrasos en el tramite.

e) Tiempo de procesamiento

El tiempo de procesamiento depende de cada consulado o seccion consular de la
embajada americana respectiva, por lo tanto es importante revisar los tiempos en la
pagina de cada embajada que se puede encontrar con el siguiente enlace: Directorio de
Consulado DOS

Info E-2/E-1 visas DOS

Por ejemplo algunas paginas web de los consulados americonos muestran los siguientes
tiempos de procesamiento:

Canada: Canada Treaty-trader-and-investor-visas.
Colombia: Colombia-Treaty-trader-and-investor-visas.
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2.2.2. Cambio de estatus

a) Pasos preparacion del caso

[i] Preparacion preliminar

- Elaboracion de un Business Plan

Es indispensable formular un plan de negocio s6lido, especialmente si se trata de
una nueva empresa. El business plan debe cubrir un horizonte de al menos 5 afios
y demostrar, de manera clara y detallada, como la empresa sera establecida,
crecera y evitara convertirse en una empresa marginal. Debe evidenciarse la
viabilidad econémica, con proyecciones que indiquen la creacion de empleos y/o
la obtencion de beneficios significativos que contribuiran al desarrollo econémico
en Estados Unidos. Es recomendable incluir analisis financieros, estudios de
mercado y estrategias de expansion.

- Documentacion del origen de Fondos

Uno de los requisitos mas importantes es la trazabilidad y legitimidad de los
fondos invertidos. El solicitante debe proporcionar documentaciéon exhaustiva
que demuestre que los fondos se originan en fuentes legales, tales como la venta
de propiedades, ingresos de negocios, ahorros personales, o donaciones. Este
aspecto sera revisado con gran detalle por las autoridades consulares, quienes
buscan asegurar que los fondos no provienen de actividades ilicitas.

- Registro o incorporacion la empresa en Estados Unidos

Antes de presentar la solicitud de visa E-2, la empresa debe estar legalmente
constituida en uno de los estados de Estados Unidos. Esto puede implicar la
creacion de una nueva empresa o la utilizacion de una ya existente. El solicitante
debe proporcionar documentos de incorporacioén o registro, como el Certificado
de Incorporacion o el Certificado de Formacion, segiin el tipo de entidad legal
(por ejemplo, una LLC o una corporacion).
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- Obtencion del niimero de empleador y apertura de la cuenta bancaria

Una vez incorporada la empresa, el siguiente paso es obtener el Niimero de
Identificacion del Empleador (EIN) a través del Servicio de Impuestos Internos
(IRS). Este numero es necesario para realizar transacciones comerciales en
EE.UU. y para abrir una cuenta bancaria corporativa, donde se deben
transferir los fondos que seran utilizados para la inversion inicial. La apertura
de la cuenta bancaria también es un paso critico para demostrar que los fondos
estan listos y disponibles para ser invertidos.

- Establecimiento de la presencia virtural y la pagina Web.

Es uno de los elementos actualmente considerados por los oficiales consulares.
En la economia moderna, la presencia virtual es fundamental para el éxito de
cualquier empresa. El solicitante debe crear y mantener una pagina web
profesional que refleje las operaciones de la empresa, asi como perfiles en
plataformas relevantes. Este paso ayuda a establecer la legitimidad de la empresa
y es un indicio de que la empresa est4 operando activamente.

- Tnversion inicial

El solicitante debe haber realizado una inversion significativa, generalmente entre
el 60% y el 70% del capital total proyectado en la empresa, antes de someter la
solicitud de visa. Esta inversion debe estar dirigida a activos, licencias,
infraestructura, capital operativo, o cualquier otro gasto directamente
relacionado con el funcionamiento de la empresa. Las autoridades consulares
revisaran que la inversion sea proporcional al tipo de negocio y que no se trate de
un mero intento de mantener la empresa a flote, sino de una inversion que
impulse el crecimiento y la expansion.

[ii] Aplicacion para la visa E-2

Si un inversionista bajo un tratado se encuentra actualmente en Estados Unidos con un
estatus legal de no inmigrante, tiene la opcion de solicitar un cambio de estatus a la
clasificacion E-2 mediante la presentacion del Formulario I-129 ante USCIS (Servicios de
Ciudadania e Inmigracion de los Estados Unidos).

De igual manera, si un empleado cualificado también se encuentra en los Estados Unidos
bajo un estatus legal de no inmigrante, el empleador, siempre que cumpla con los
requisitos, puede presentar el Formulario I-129 en nombre del empleado para solicitar el
cambio de estatus a la clasificacién E-2.
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Es importante tener en cuenta que el cambio de estatus solo es valido dentro de los
Estados Unidos. Si el solicitante necesita salir del pais, debera solicitar una visa E-2 en el
consulado de su pais de origen para reingresar a los Estados Unidos.

b) Documentos necesarios para la aplicacion

La evidencia puede incluir, pero no se limita a:

[i]Prueba de nacionalidad.

- Fotografia y pagina de datos personales del pasaporte.

- Cualquier pagina de visa relevante;

- Formulario I-94, Registro de Llegada-Salida, que recibi6 al llegar a los Estados
Unidos.

[ii] Inversi6n sustancial

Para solicitar la clasificacion E-2 a través de un cambio de estatus, es fundamental
demostrar que la inversion realizada en la empresa es sustancial, es decir, que la
cantidad invertida representa una porcion significativa de los costos necesarios para
operar la empresa. La inversion debe estar ya realizada o al menos comprometida en
un 60% - 70%. La inversion puede realizarse en un negocio nuevo o en uno
preexistente, y los requisitos documentales varian segin el tipo de empresa.

- Inversién en un Negocio Nuevo

Los documentos requeridos para respaldar una inversion en un negocio nuevo
incluyen:

- Pruebas de capital ya invertido: Se debe proporcionar evidencia de
pagos realizados, como 6rdenes de pago canceladas o cheques (personales,
comerciales o de caja, anverso y reverso) que demuestren que los fondos
han sido invertidos. Estos documentos financieros deben estar certificados
por el banco.

- Pruebas de inversion en proceso: Si la inversion ain esta en proceso,
se deben incluir los documentos financieros mencionados anteriormente,
junto con evidencia que demuestre que los fondos estdn siendo
activamente invertidos y comprometidos de forma irrevocable.

- Lista de bienes y materiales adquiridos: Se debe presentar un
desglose detallado de los activos adquiridos para iniciar el negocio, junto
con las formas de pago correspondientes.
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- Contabilidad financiera: Es necesario incluir una contabilidad que
documente cada transaccion relevante, identificando los fondos en riesgo
y los pagos asociados.

- Acuerdo de compra de participaciones: Si la inversiéon implica la
compra de participaciones en la empresa, se debe presentar el acuerdo de
compra junto con actas de reuniones, un libro mayor actualizado y los
certificados de participaciones correspondientes, junto con los
comprobantes de pago correspondientes por dichas cuotas de
participacion.

- Contrato de arrendamiento: Debe proporcionarse el contrato de
arrendamiento firmado y fechado, que incluya el monto de la renta
mensual, el tamano de las instalaciones y los pagos realizados.

- Compra de un Negocio Preexistente

Para demostrar una inversion en la compra de un negocio existente, los siguientes
documentos son esenciales:

- Acuerdo de compra ejecutado: Este documento debe detallar los
términos de la compra de la empresa, ya sea un acuerdo de compra de
activos, de participaciones o de fusiéon. También se requiere evidencia del
pago y de los anexos correspondientes.

- Evidencia de valoracion: Se debe incluir una tasacion o anélisis de
valoracion de los activos adquiridos, que demuestre el valor de la inversion.

- Registros financieros del negocio preexistente: Los ultimos estados
financieros, incluyendo el balance general, estado de pérdidas y ganancias
y flujo de caja.

- Declaraciones de impuestos federales y estatales.
- Informes salariales trimestrales de todos los empleados.

- Licencias comerciales: Todas las licencias comerciales vigentes a nivel
de la ciudad, estatal y federal deben estar en regla y ser presentadas como
evidencia.

- Contrato de arrendamiento: Debe proporcionarse el contrato de
arrendamiento completo, indicando la renta mensual, el metraje de las
instalaciones y una descripcion del uso del espacio.

- Registros corporativos relacionados con la compra del negocio
incluyendo: Actas de reuniones que autoricen la compra,
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consentimientos por escrito, un libro mayor actualizado y los certificados
de participaciones.

- Formas de pago y garantias: Es necesario incluir las formas de pago,
tales como 6rdenes de pago o cheques (anverso y reverso), y, si se utilizaron
fondos prestados, los acuerdos de préstamo, hipoteca o cualquier
documento relacionado que demuestre que los préstamos estan
garantizados por activos personales y no por los activos de la empresa.

- Documentacion de la cuenta de garantia: Se deben incluir los
documentos finales de la cuenta de garantia utilizada en la compra, junto
con un estado de cuenta del agente o compafiia de garantia que demuestre
que los fondos fueron efectivamente depositados.

Es fundamental que todos los documentos muestren que los fondos han sido
comprometidos de forma irrevocable y que estan en riesgo, conforme a los
requisitos del programa de visa E-2.

[iii] Prueba de origen legal de fondos

Para cumplir con el requisito de demostrar el origen legitimo de los fondos
utilizados para la inversidon bajo la clasificacién E-2, es esencial proporcionar
evidencia clara y verificable. Los documentos deben demostrar que los fondos
fueron obtenidos legalmente y transferidos a la empresa de inversiéon de forma
transparente. La evidencia debe incluir los siguientes documentos:

- Narrativa Detallada del Origen de los Fondos: Proporcionar una
explicacion clara y detallada que describa como se adquirieron los fondos
utilizados para la inversion, y como fueron aplicados a la empresa del
tratado E-2. La narrativa debe vincular los documentos financieros con la
inversion realizada.

- Evidencia del Origen y Ruta Legitima de los Fondos:
Transferencias Bancarias: Copias de todas las transferencias bancarias
originales desde el extranjero, que muestren claramente el movimiento de
los fondos hacia la cuenta de la empresa de inversién, como: Cheques
Cancelados: Copias de los cheques cancelados (anverso y reverso) utilizados
para financiar la inversion, debidamente certificados por el banco.
Extractos Bancarios: Copias de los extractos bancarios certificados por el
banco, que reflejen las transacciones financieras vinculadas a la inversion.

- Sila empresa es extranjera, registros comerciales y financieros:
Licencias de Registro Comercial Extranjero: Documentos que muestren que
la empresa o el inversionista estaba legalmente registrado para operar en el
extranjero, antes de realizar la inversion.
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- Si la empresa es extranjera, declaraciones de Impuestos
Extranjeras: debe incluirse declaraciones de impuestos extranjeras que
documenten sus ingresos, como declaraciones de impuestos sobre la renta,
franquicia, propiedad (real, personal o intangible), u otros impuestos que
reflejen el origen de los fondos.

- Registros Bancarios y Transferencias Financieras: Extractos
Bancarios Nacionales y Extranjeros y detalles de cuentas bancarias
nacionales o extranjeras que muestren el saldo inicial y los movimientos de
fondos hacia la inversion, incluyendo cartas de crédito o evidencia de
transferencias.

- Documentos de Activos e Ingresos Acumulados: Cualquier
evidencia de ingresos o activos acumulados tanto en el pais de origen como
en el extranjero que respaldan el origen de los fondos.

- Registros de ingresos y Salarios: Documentos que demuestren los
ingresos recibidos por el inversionista, como registros de salarios,
pensiones o jubilaciones.

- Registros de Propiedad: Documentos que acrediten la propiedad de
bienes inmuebles u otros activos, asi como los ingresos derivados de estas
propiedades que hayan sido utilizados para la inversion.

- Acuerdos de Préstamos o Hipotecas: Documentacion de préstamos o
hipotecas obtenidos por el inversionista que sean personales y no
garantizados por los activos de la empresa de inversion. Estos documentos
deben incluir acuerdos de préstamo, pagarés y cualquier otra evidencia que
demuestre que el inversionista es personalmente responsable del capital
prestado.

Toda la documentacion presentada debe ser clara, coherente y demostrar que los
fondos se obtuvieron y transfirieron legalmente a la empresa del tratado, y que
estdn comprometidos de manera irrevocable en la inversion.

[iv] Entrada exclusivamente para desarrollar y dirigir

La clasificacion E-2 requiere que el inversionista demuestre que su entrada a los
Estados Unidos es exclusivamente para desarrollar y dirigir la empresa de
inversion. La siguiente documentacion se sugiere para respaldar este requisito:

- Descripcion de Funciones:
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Proporcione una descripcion detallada de sus responsabilidades y funciones
dentro de la empresa, destacando su papel en la toma de decisiones estratégicas y
en la direccion general del negocio.

- Organigrama y Estructura Organizativa

Organigrama: Incluya un organigrama que refleje la estructura actual de la
empresa y los niveles de personal. Si atin no ha contratado empleados, adjunte un
plan de negocio con cronogramas detallados de contratacion y descripciones de los
puestos planificados.

Informes Trimestrales de Salarios: Entregue los informes de salarios del
estado correspondientes a los ultimos cuatro trimestres, los cuales deben listar a
todos los empleados, sus salarios y las semanas trabajadas. Si hay diferencias entre
el organigrama y los empleados listados en los informes trimestrales, proporcione
una explicacion.

- Documentos de Nomina y Acuerdos Laborales

Resumen de Nomina: Incluya los formularios W-2, W-3 y 1099-MISC que
evidencien los salarios pagados a los empleados.

Acuerdos Laborales: Si existen acuerdos de empleo entre la empresa y sus
empleados, preséntelos como evidencia de los términos de trabajo y las
responsabilidades laborales.

- Evidencia de Propiedad y Control

Cuadro de Capitalizacion: Se debe presentar una lista actualizada de los
propietarios de la empresa, indicando el tipo y porcentaje de propiedad de cada
uno. Si el inversionista posee menos del 50% de la empresa, debe proporcionar
documentacion que demuestre su control operativo a través de una posicion
gerencial o un mecanismo corporativo que le otorgue control sobre las decisiones
clave.

Actas de la Empresa: Incluya actas recientes que enumeren a los accionistas
actuales, asi como la cantidad y el tipo de acciones poseidas por cada uno.

- Documentaciéon Corporativa
Para Corporaciones:

Estatutos y Articulos de Incorporacion: Incluya los estatutos actuales y las
enmiendas, asi como los articulos de incorporacion, con la fecha de recepciéon
estampada por el funcionario estatal correspondiente. Especifique el tipo y la
cantidad de acciones autorizadas para su emision.

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 30 de 69
Rev.1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

Certificados de Participaciones: Entregue copias de los certificados de
acciones emitidos, tanto del anverso como del reverso, junto con el libro mayor que
refleje todas las acciones emitidas hasta la fecha.

Para LLC (Limited Liability Company):

Acuerdo Operativo: Presente el acuerdo operativo actual de la LLC, incluyendo
todos los anexos y declaraciones adicionales, asi como los articulos de organizacion
con la fecha de recepcion por el funcionario estatal correspondiente. Asegurese de
incluir los nombres de los miembros y el tipo y porcentaje de intereses emitidos
por la LLC.

Para Sociedades:

Acuerdo de Sociedad: Entregue el acuerdo de sociedad actual, junto con las
enmiendas y los documentos de registro, que detallen los nombres de los socios,
su porcentaje de propiedad y el alcance de sus responsabilidades.

Para empresas unipersonales:

Incluya los documentos de registro que identifiquen al propietario tnico y la fecha
de recepcion estampada por el funcionario estatal correspondiente.

- Acuerdos de Participaciones y Control Corporativo

Proporcionar cualquier acuerdo de suscripcién o compra de participaciones entre
la empresa y sus accionistas.

- Para Franquicias

Si la empresa es una franquicia, presente el acuerdo de compra de franquicia y
documentacion relacionada que evidencie quién controla la empresa.

Esta evidencia debe demostrar claramente que el inversionista tiene el control
directo de la empresa y es responsable de su desarrollo y direccién, cumpliendo asi
con los requisitos para la clasificacion E-2

[v] Evidencia de Inversion de buena fe

Para cumplir con el requisito de demostrar una inversién de buena fe, es necesario
presentar evidencia que respalde la legitimidad y solidez de la inversién. A
continuacion, se describen los tipos de documentacion que pueden cumplir con
este requisito:

- Descripcion de Actividades de la Empresa
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Se debe proporcionar una descripciéon detallada de las actividades comerciales
actuales de la empresa, incluyendo los productos o servicios ofrecidos y los
mercados a los que se dirige.

- Identificacién Fiscal

Numero de Identificacion del Empleador (EIN): Incluir el aviso oficial del Servicio
de Impuestos Internos (IRS) que muestra el EIN asignado a la empresa.

- Declaraciones de Impuestos

Se debe presentar las declaraciones de impuestos federales mas recientes de la
empresa, especificando los afios solicitados.

- Estados Financieros

Se debe incluir los estados financieros mas recientes de la empresa, incluyendo el
Balance General y los Estados de Ingresos y Gastos. Si estan disponibles, los
estados financieros auditados se consideran mas so6lidos y confiables.

- Informes Trimestrales de Salarios y Documentaciéon de Némina

Informes Trimestrales de Salarios: Se debe proporcionar informes
trimestrales aceptados por el estado para todos los empleados.

Documentos de Nomina: Se debe incluir un resumen de la némina de la
empresa, junto con los formularios W-2 y W-3, que evidencien los salarios pagados
a los empleados.

- Licencias Comerciales

Incluya las licencias comerciales vigentes a nivel municipal, estatal y federal, si
aplica, o evidencia de que no se requieren licencias para la operacion de la empresa.

- Organigrama y Estructura de Personal

Organigrama: Se debe proporcionar un organigrama detallado que muestre la
estructura organizativa de la empresa, incluyendo todos los niveles de personal. Si
es posible, incluir una lista de los empleados actuales y las funciones que
desempefian. Si ain no se ha contratado empleados, detallar las posiciones
propuestas, sus responsabilidades y el nivel educativo esperado.

- Estados de Cuenta Bancarios

Presentar los estados de cuenta bancarios de la empresa correspondientes a los
ultimos meses, para demostrar la solidez financiera de la misma.
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— Acuerdos con Clientes y Proveedores

Proporcionar copias de los acuerdos vigentes entre la empresa y sus clientes o
proveedores que muestren la compra de materiales o servicios durante los tltimos
12 meses.

- Propiedad Inmobiliaria o Arrendamiento

Documentos de Propiedad: Si la empresa posee bienes inmuebles, incluir
contratos de compra o cualquier otro documento que respalde la propiedad.

Contrato de renta o leasing: Si la empresa opera desde una ubicacién
alquilada, presentar el contrato de arrendamiento firmado y fechado que detalle el
metraje total de las instalaciones, y que incluya areas de oficina, produccion,
manufactura y/o almacenamiento.

Confirmacion del Arrendador: Si aplica, incluir una carta del propietario o de
la compafiia de administracién de propiedades confirmando que la empresa tiene
permiso para ocupar el espacio arrendado o subarrendado.

- Otros Documentos de Evidencia

Listado Telefonico: Se puede probar la existencia publica de la empresa con su
listado en directorios telefonicos.

Publicaciones: Presentar articulos o anuncios sobre la empresa en publicaciones
locales, nacionales o internacionales, especificando la fecha, el nombre de la
publicacion y su circulacién.

Facturas de Servicios Publicos: Incluir las facturas de servicios publicos de
los tltimos 12 meses como prueba de operacion continua.

Este conjunto de documentacion demostrard que los fondos han sido
comprometidos en una inversion legitima y que la empresa esta activa y operativa,
lo que fortalece la solicitud de cambio de estatus a la clasificacién E-2.

[vi] Inversién en una no es marginal

Para demostrar que la inversion realizada no es marginal y que la empresa
generara ingresos significativos, es esencial presentar documentacion
detallada. Esto incluye evidencia de que la empresa no solo proporcionara un
sustento minimo para el inversionista y su familia, sino que también
contribuira a la economia. A continuacién, se enumeran los tipos de evidencia
que pueden ser ttiles:

- Plan de Negocios Detallado
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Un plan de negocios o un resumen ejecutivo que incluya proyecciones a uno,
tres y cinco afnos. El plan debe mostrar los gastos, ventas, ingresos brutos y
utilidades o pérdidas proyectadas. Es importante que el plan demuestre que la
empresa generara ingresos suficientes para superar un sustento minimo y/o
que hara una contribuciéon econdémica significativa. Acompaifie cualquier
evidencia que respalde las declaraciones del plan de negocios o resumen
ejecutivo.

- Declaraciones de Impuestos Individuales

Proporcione una copia completa y firmada de su declaracion de impuestos
individuales sobre la renta de EE. UU. del altimo ano.

- Documentacién Financiera Personal

Formularios W-2 y W-3 Federales: Incluya los formularios
correspondientes a los anos solicitados.

Pagos de Vivienda: Copias de los pagos de alquiler o hipoteca realizados para
su residencia.

Facturas de Servicios Publicos: Copias de los pagos de servicios publicos
de su residencia.

Estados de Cuenta Crediticia: Incluya copias de los estados de cuenta de
deuda, como tarjetas de crédito, que muestren los montos adeudados y
pagados.

Gastos Cotidianos: Evidencia de pago de gastos diarios como alimentos,
ropa, atencion médica y cuidado de nifios para usted y su familia.

Documentacion de Transporte: Copias de titulos de vehiculos, seguros de
automovil u otros documentos que muestren el costo y pagos de transporte.

- Estados Financieros de la Empresa

Proporcione los estados financieros mas recientes de la empresa, incluyendo el
Balance General y las Declaraciones de Ingresos y Gastos.

- Documentacion Fiscal de la Empresa

Presentar documentos fiscales que indiquen el crecimiento de los ingresos de
la empresa a lo largo del tiempo.

- Evidencia de Mejoras de Capital
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Contratos, recibos o facturas por servicios y materiales relacionados con
mejoras de capital realizadas a los activos de la empresa.

- Registros de Nomina

Proporcionar registros de noémina que muestren la contratacion de
trabajadores, excluyendo a usted y su familia, y resalten cualquier aumento en
el nimero de empleados desde la creacion de la empresa.

- Contratos y Facturas de la Empresa

Proporcionar copias de contratos, facturas y recibos por bienes o servicios
proporcionados por la empresa a sus clientes.

- Estados de Cuenta Bancarios

Incluir los estados de cuenta bancarios de la empresa que demuestren los pagos
recibidos por los bienes o servicios que ha proporcionado.

- Inversiones Adicionales y Fuentes de Ingresos

Proporcionar evidencia, como estados de cuenta bancarios, registros de
propiedad y transferencias bancarias, que demuestren inversiones en otras
empresas, ya sea dentro o fuera de los EE. UU., o que muestre ingresos
adicionales. Especificar si estas fuentes adicionales de ingresos seran utilizadas
para beneficiar a la empresa bajo el tratado, por ejemplo, para apoyar los
objetivos del plan de negocios.

- Contratos Futuros

Incluir copias de contratos de otras empresas que indiquen pedidos futuros de
bienes o servicios de su empresa, mostrando su capacidad de generar ingresos
sostenibles.

- Patentes o Derechos de Autor

Si la empresa ha solicitado o recibido patentes o derechos de autor, presente
copias de las solicitudes o aprobaciones a nombre de la empresa.

- Generaciéon de Empleo

La empresa debe demostrar la creacion de empleo, con al menos 2 o 3
empleados contratados como minimo, para cumplir con los requisitos de una
inversion no marginal.

Esta evidencia asegura que su empresa tiene el potencial de crecer y generar
empleo, contribuyendo asi de manera significativa a la economia local. Esto
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respalda la validez de la inversién bajo la visa E-2 y asegura que no se trata de
una empresa marginal.

[vii] Evidencia de Estatus de No-inmigrante valido

Para demostrar que mantiene un estatus de no inmigrante valido, es
fundamental presentar una serie de documentos que evidencien su
permanencia legal en los Estados Unidos. Estos documentos son esenciales
para cumplir con los requisitos del proceso de cambio de estatus a la visa E-2.
A continuacion, se describen las pruebas comunes que debe presentar:

- Formulario I-94 de Llegada/Salida

Formulario I-94 Actual: Una copia legible del Formulario I-94, ya sea el
original o la version electronica.

Formularios I-94 Anteriores: Copias legibles de todos los formularios I-94
emitidos durante su estancia en los EE. UU., tanto al llegar como cualquier
actualizacion subsecuente.

- Pasaporte Vigente

Paginas del Pasaporte: Copias claras del pasaporte actual, incluyendo la
pagina de identificacion, las paginas con visas y aquellas que contengan sellos
de entrada y salida. Se recomienda que las copias sean a color para asegurar la
legibilidad de las distintas tintas utilizadas en los sellos.

Pasaporte no Expirado: Asegirese de que el pasaporte esté vigente y no
expirado en el momento de presentar la solicitud.

- Avisos de Aprobacién

Copias de todos los Formularios I-797A, Aviso de Accién, que muestren
aprobaciones de cambios de estatus o extensiones de estancia en cualquier
clasificacion de no inmigrante, como L-1, H-1, F-1, entre otras. Si no se pueden
proporcionar estos documentos, se debera enumerar los periodos de empleo,
nombres de los empleadores y los nimeros de recibo de archivo asignados a las
solicitudes o peticiones.

- Estudiantes F-1y M-1

F-1 (Estudiantes): Copias de todos los Formularios SEVIS I-20 debidamente
ejecutados y emitidos por las instituciones educativas en las que haya estado
matriculado. Si el solicitante ha trabajado, incluir también una copia del
Formulario I-766 (Documento de Autorizacion de Empleo).
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M-1 (Estudiantes Vocacionales): Proporcionar copias de los Formularios SEVIS
I-20 emitidos por las instituciones en las que estuvo matriculado, ademas de
cartas de dichas escuelas que confirmen que mantuvo un curso completo de
estudios y transcripciones escolares selladas.

Sistema de Informaciéon para Estudiantes y Visitantes de
Intercambio (SEVIS)

Es crucial que el estatus F-1, M-1 o J-1 esté “Activo” en el Sistema de
Informaci6n para Estudiantes y Visitantes de Intercambio (SEVIS) al momento
de presentar el Formulario I-129 o I-539. Si aparece “Terminado” antes de
presentar la solicitud, entonces ya no tiene un estatus valido.

Si el cambio de estatus es de visa F-1, M-1 o J-1, estos son los tiempos
adicionales después de la terminacion del estatus:

o Estatus F-1: mas 60 dias o 15 dias si el Oficial Escolar Designado
(DSO) autoriz6 al solicitante a retirarse de la clase.

o Estatus J-1: mas 30 dias, segin se indica en el DS-2019.

o Estatus M-1: mas 30 dias, a menos que no mantenga el estatus.

- Cambio de Estatus J-1 0 J-2

Formulario DS-2019: Proporcionar copias del Certificado de Elegibilidad para
el Estatus de Visitante de Intercambio (DS-2019), asegurandose de que el
estatus no esté vencido.

Exencion de Requisito de Residencia Extranjera (Seccion 212(e)): Si el
solicitante esta sujeto a este requisito, debe proporcionar una copia del Aviso
de Accién I-797 que aprueba su Formulario I-612, Solicitud de Exencion. Esta
exencion debe estar aprobada antes de la presentacion del Formulario I-539 o
I-120.

Si el (DOS) ha emitido una carta de “No Objecion” (NOL) o una recomendacion
de exencion para el solicitante, debera incluir esta documentacion. Esto aplica
si se solicita una exencién bajo la Seccion 212(e), que generalmente requiere
que el solicitante resida en su pais de origen durante dos afos antes de poder
cambiar de estatus.

Proporcionar esta documentacion en su totalidad asegura que la solicitud de
cambio de estatus se procese sin inconvenientes, demostrando su
cumplimiento con los requisitos de no inmigrante mientras estuvo en los
Estados Unidos.
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[viii] Intencién de salir de US al finalizar la Visa E-2

Para cumplir con los requisitos de la visa E-2, es importante demostrar la
intencion de salir de los Estados Unidos una vez que su estatus de no
inmigrante llegue a su fin. Una forma eficaz de hacerlo es mediante la
presentacion de una declaracion jurada (affidavit) que exprese claramente su
compromiso de abandonar el pais cuando la visa expire.

Declaracion Jurada (Affidavit): Se recomienda redactar un affidavit en el que
el solicitante declare bajo juramento su intencion de salir de los Estados Unidos
al término de su estatus E-2. Esta declaracion debe ser precisa y reflejar su
compromiso de cumplir con los términos de la visa de no inmigrante.

El affidavit debe incluir:

o Nombre completo del solicitante y nimero de pasaporte.

La fecha en que present6 la solicitud de visa E-2.

o Una declaracion clara de que, al finalizar la validez de la visa, abandonara los
Estados Unidos, segin lo requerido por las leyes de inmigracion.

o Firmay fecha.

o Este documento puede reforzar su solicitud y demostrar su cumplimiento con
las condiciones de no inmigrante bajo la visa E-2.

(@]

¢) Como organizar la carpeta

Para presentar una solicitud de cambio de estatus a la visa E-2 ante el USCIS
de manera efectiva, es importante organizar la carpeta de presentacion de
manera clara y profesional. La organizacion debe facilitar el trabajo del oficial
de inmigracion, permitiendo localizar facilmente cada documento requerido.

[i] Prueba de pago
Existen 2 formas de pago:
- Cheque o Money Order girado a nombre de: “U.S. Department of
Homeland Security”.

- Form G-1450, Authorization for Credit Card Transactions.
https://www.uscis.gov/g-1450

[ii] Cover letter

Incluye una carta de presentacion dirigida a USCIS. En esta carta:

Debe identificar claramente el proposito de la solicitud (cambio de estatus a E-
2).
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Debe resaltar los elementos clave que demuestran la elegibilidad del solicitante
para la visa E-2, haciendo una referencia a los documentos adjuntos que envia
como evidencia y destacando los siguientes puntos:

- Prueba de nacionalidad del solicitante y/o de la empresa.

- El inversionista ha invertido o esta en el proceso activo de invertir en una
empresa en los Estados Unidos.

- La inversion es sustancial en relacion con el costo total de establecer y
operar la empresa.

- Prueba del origen legal de los fondos.

- La entrada es exclusivamente para desarrollar y dirigir la empresa, y el
solicitante tiene la capacidad para ello.

- Evidencia de inversion de buena fe y la empresa actualmente esta operativa
0 comenzara a operar en un futuro cercano.

- Lainversion no es marginal.

- Evidencia de estatus de no inmigrante valido.

- Declaracion formal de que el solicitante tiene la intencion de salir de los
Estados Unidos una vez que expire su visa E-2.

[iii] Tabla de contenidos

La tabla de contenidos facilita la revision por parte del oficial de inmigracién al
proporcionar una guia clara y rapida para encontrar cada seccion y documento
relevante.

Las ventajas de incluir una tabla de contenido son:

— Claridad: Proporciona una estructura clara y organizada de los documentos.

- Accesibilidad: Ayuda al oficial de USCIS a localizar rapidamente la
informaci6n importante.

- Profesionalismo: Refleja una presentacion cuidadosa y detallada, lo cual es
fundamental para tramites legales complejos.

[iv] Formularios

- Form G-1450 Authorization for Credit Card Transactions. (Si aplica)

- Form G-1145 E-Notification of Application/Petition Acceptance

- Form G-28 Notice of Entry of Appearance as Attorney or Accredited
Representative. (Si aplica)

- Form I-129 Petition for a Nonimmigrant Worker

- Suplemento del formulario I-129

- Form I-907 Request for Premium Processing Service. (Si aplica)

La extension de la visa se realiza con el formulario I-129
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[v] Evidencia

- Evidencia de nacionalidad del solicitante y/o de la empresa.

- El inversionista ha realizado una inversion o estd en proceso activo de
invertir en una empresa en los Estados Unidos.

- La inversion es sustancial en relacion con el costo total de establecer y
operar la empresa.

- Prueba del origen legal de los fondos.

- Entrada exclusivamente para desarrollar y dirigir la empresa, y se tiene la
capacidad para ello.

- Evidencia de inversion de buena fe y la empresa actualmente est4 operativa
0 comenzara a operar en un futuro cercano.

- La inversion no es marginal.

- Evidencia de un estatus de no inmigrante valido.

- Declaracion formal en la que el solicitante expresa su intencion de salir de
los Estados Unidos una vez que expire su visa E-2.

Es importante tener una copia completa de toda la carpeta para el archivo.
Consejos para la Organizacion:

- Separadores: Usar separadores de colores o pestafias para identificar
claramente cada seccion.

- Documentos en orden cronoldgico: Si es posible, organizar los
documentos en orden cronolégico dentro de cada seccion.

- Legibilidad: Asegurarse de que todas las copias sean legibles,
preferiblemente a color.

- Traducciones: Si existen documentos en idioma diferente al espafol,
deben acompanarse con una traduccion con su correspondiente certificado
de traduccion.

Organizar la carpeta de esta manera permite que el oficial de USCIS tenga una
vision clara y completa de tu caso, lo que puede acelerar el proceso de
revision.

d) Presentacion y envio

La carpeta se puede enviar en una caja del tamafio adecuado por USPS o alguna empresa
de Courier.

Las direcciones de envio son las siguientes:

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 40 de 69
Rev. 1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

Sin premium processing (Form I-907)

USPS: FedEx, UPS, and DHL deliveries:
USCIS Texas Service Center USCIS Texas Service Center
Attn: I-129 E-2 Attn: I-129 E-2

6046 N Belt Line Rd. STE 129 6046 N Belt Line Rd. STE 129
Irving, TX 75038-0013 Irving, TX 75038-0001

Con premium processing (Fom I-907) (Filed Together or Separately)

USPS: FedEx, UPS, and DHL deliveries:
USCIS Texas Service Center USCIS Texas Service Center

Attn: [-129 E-2 Premium Processing Attn: I-129 E-2 Premium Processing
6046 N Belt Line Rd. STE 907 6046 N Belt Line Rd. STE 9o7
Irving, TX 75038-0022 Irving, TX 75038-0001

En el siguiente enlace se puede verificar la direccion de envio: https://www.uscis.gov/i-
129-addresses

e) Tiempo de procesamiento

El tiempo de procesamiento varia constantemente y se puede verificar en con el siguiente
enlace: https://egov.uscis.gov/processing-times/

f) Notificaciones mas comunes

Después de enviar la carpeta las notificaciones mas comunes que se pueden recibir son:

[i] I-797: Notice of Action (Notificacién de Accion)

El Formulario I-797 es un recibo enviado al aplicante cuando USCIS recibe la solicitud.
Esta notificaciéon confirma que USCIS ha recibido la solicitud o contiene la decision
del oficial de inmigracién sobre la aprobacion o denegacién de esta. Es recomendable
guardar este documento, ya que podria ser necesaria en el futuro para probar la
elegibilidad para ciertos beneficios.

[ii] I-797A: Notice of Action (Notificacion de Accidon)

Este formulario reemplaza el Formulario I-94 (Registro de Entrada/Salida) cuando
corresponda, para quienes no son ciudadanos ni residentes permanentes, cuando el I-
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94 no esta disponible. Puede emitirse en situaciones como un cambio de direccién
mientras el solicitante se encuentra en los EE. UU.

[iii] I-797C: Notice of Action (Notificacion de Accién)

Esta notificacion se emite para informar sobre el estado de una solicitud o peticion,
indicando que ha sido:

- Received (Recibida)

- Transferred (Transferida)
- Re-opened (Reabierta)

- Rejected (Rechazada)

Ademas, puede incluir informacion sobre citas a entrevistas o toma de informaciéon
biométrica (huellas dactilares). Es crucial leer cuidadosamente este documento, ya
que contiene instrucciones importantes. Omitir detalles, como una cita
programada, podria retrasar considerablemente el proceso.

[iv] I-797D: Envio de documentos

Este formulario acompana ciertos documentos de enviados, como los permisos de
trabajo.

[v] I-797E: Solicitud de Evidencia Adicional (RFE)

Si el oficial de USCIS necesita mas pruebas para tomar una decisiéon sobre una
solicitud, se enviara una Solicitud de Evidencia (RFE) a través del Formulario I-
797E. Es importante recopilar y enviar la documentacion solicitada dentro del
plazo indicado para evitar demoras. Las RFEs pueden retrasar el proceso, por lo
que es recomendable presentar toda la evidencia de manera completa y precisa
desde el principio.
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2.3. Condiciones de la visa

La visa E-2 otorga una serie de derechos y responsabilidades tanto al inversionista como
a los empleados bajo esta categoria. Es fundamental comprender las condiciones que
rigen esta visa una vez otorgada, para cumplir con las regulaciones de inmigracion y evitar
problemas de estatus.

2.3.1. Operacién Continua y Contribucion Econ6mica

La condici6n clave para mantener la visa E-2 es que la empresa siga operando activamente
y tenga un impacto econémico positivo en los EE. UU. Esto implica:

Operacion Activa: La empresa debe funcionar de manera continua, no ser una
inversion pasiva.

Impacto Econémico: Se espera que la empresa genere empleos para ciudadanos o
residentes de EE. UU. (minimo 2 o 3 empleados) y que produzca ingresos suficientes para
sostener al inversionista, su familia y el negocio.

Rentabilidad: La empresa debe demostrar ganancias a través de estados financieros y
declaraciones de impuestos.

Documentacion: Serd necesario presentar pruebas de actividad econdémica y
crecimiento para mantener la visa, como estados financieros y registros de némina; la
renovacion de esta dependera de ello.

2.3.2.Tiempo de Aprobacion de la visa

El periodo de validez de la visa E-2 varia segun el pais de origen del solicitante. La
duracién puede ir desde 3 meses hasta 5 anos. En general, para los paises
latinoamericanos, la aprobacion inicial suele ser por un periodo maximo de 5 afios. Es
importante verificar el tiempo otorgado con la embajada o consulado de EE. UU.
correspondiente.

2.3.3.Autorizacion Inicial

Aunque la visa E-2 puede ser emitida por hasta 5 afios, la autorizacion inicial de estadia
en EE. UU. es por 2 aios. Durante este tiempo, el titular de la visa puede residir y operar
su negocio dentro de los EE. UU. bajo las condiciones de la visa.
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2.3.4.Extension de Estadia

El titular de la visa E-2 puede solicitar extensiones de estadia por incrementos de 2 afios,
sin limite en la cantidad de veces que puede renovarse, siempre que contintie cuampliendo
con los requisitos de elegibilidad.

Adicionalmente, cada vez que el titular de la visa E-2 salga de EE. UU. y reingrese al pais,
se renovara automaticamente su estatus de E-2 por un nuevo periodo de 2 anos, sin
necesidad de presentar una nueva solicitud de extension. Sin embargo, es importante que
el titular mantenga su visa vigente para poder reingresar al pais.

2.3.5.Trabajo Permitido

El inversionista E-2 y los empleados bajo esta visa tienen ciertas limitaciones en cuanto a
las actividades laborales permitidas:

- Elinversionista y los empleados solo pueden trabajar en la empresa o negocio para
el cual fue aprobada la visa E-2.

- En el caso de los empleados, también pueden trabajar para la empresa matriz o
para subsidiarias siempre que se mantenga la relacion directa con la empresa
principal que solicit6 la visa.

- Es crucial que no se realicen actividades laborales fuera del ambito de la visa, ya
que esto puede resultar en la revocacion del estatus E-2.

2.3.6.Cambios Sustanciales en la Empresa

Cualquier cambio sustancial en la estructura o propiedad de la empresa requiere ser
reportado y aprobado por USCIS. Estos cambios pueden incluir:

- Fusiones

- Adquisiciones

- Venta de la empresa

- Division o escision de la compania

El titular de la visa debera informar a USCIS de estos cambios utilizando el Formulario I-
129, acompanado de la evidencia que demuestre que la empresa sigue cumpliendo con los
requisitos para la visa E-2. Ademas, es necesario pagar la tarifa correspondiente.

En caso de que un empleado con visa E-2 deje de trabajar para la empresa que solicit6 su
visa, también se debe notificar a USCIS para evitar problemas con el estatus del empleado.
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2.3.7. Familiares Dependientes

Los conyuges e hijos menores de 21 anos del titular de una visa E-2 pueden acompanar al
inversionista a EE. UU. bajo una visa E-2 derivada. Los conyuges pueden solicitar una
autorizacion de empleo para trabajar en EE. UU., mientras que los hijos no estan
autorizados a trabajar, pero pueden estudiar en instituciones educativas.

3. Visas E-1 Comerciantes

La visa de Comerciante por Tratado (E-1) esta destinada a ciudadanos de paises con los
que los Estados Unidos mantiene tratados de comercio y navegaciéon. Esta visa es ideal
para quienes desean ingresar a los Estados Unidos con el propésito exclusivo de realizar
actividades comerciales de manera sustancial. Dichas actividades pueden incluir el
comercio de bienes, servicios o tecnologia, y deben llevarse a cabo principalmente entre
los Estados Unidos y el pais con el cual existe el tratado.

3.1. Requisitos elegibilidad

Los requisitos de elegibilidad son:

Existencia de un tratado.

Comercio internacional de naturaleza sustancial.

Comercio principal con Estados Unidos.

Intencidn de salida.

Estatus valido para cambio de estatus si el solicitante se encuentra en Estados
Unidos.

PN

3.1.1. Elegibilidad del comerciante E-1

a) Tratado de comercio o navegacion.

Para calificar para una visa E-1, debe existir un tratado de amistad, comercio o
navegacion, o un tratado equivalente entre los Estados Unidos y el pais del cual el
solicitante es ciudadano. La lista de paises con tratados calificados est4 disponible en el
sitio web del Departamento de Estado de los EE. UU.:
https://travel.state.gov/content/travel /en/us-visas/visa-information-
resources/fees/treaty.html

b) Ciudadania
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El solicitante debe ser ciudadano o nacional de un pais con el que los Estados Unidos
tenga un tratado de comercio y navegacion vigente. Si la ciudadania se obtuvo por
inversion o condicién similar, el solicitante debe haber residido en ese pais al menos 3
afnos antes de la solicitud.

El solicitante puede realizar comercio tanto con una empresa del pais con tratado como
con una empresa estadounidense, o bien ser empleado de una empresa E-1.

Si la empresa tiene varios socios o accionistas, al menos el 50% de la propiedad debe
pertenecer a ciudadanos del pais del tratado. Ademas, el solicitante debe tener control de
la administracién, como ejecutivo o gerente. La nacionalidad de la empresa se determina
por la nacionalidad de los duefios o socios.

Validacion de Empresas Todas las solicitudes para esta clasificacion se revisan
mediante el sistema de Validacion de Instrumentos para Empresas Comerciales (VIBE).
VIBE utiliza datos comerciales disponibles para verificar la informacion basica de las
empresas que desean contratar trabajadores extranjeros. Mas informacion esta
disponible en el sitio web de USCIS: www.uscis.gov/VIBE

c) Proposito de entrada para comercio internacional de naturaleza sustancial

El solicitante debe ingresar a los Estados Unidos con el tinico propésito de llevar a cabo
comercio internacional de naturaleza sustancial. Este comercio se define como
intercambios continuos, identificables y rastreables de bienes o servicios entre EE. UU. y
el pais con el que se tiene un tratado.

No se establece un valor minimo de transacciones, pero se favorece la existencia de
numerosas transacciones pequefias o ingresos que puedan sostener tanto el negocio como
la familia del solicitante.

Los tipos de comercio calificados incluyen bienes, servicios, tecnologia, asi como
actividades como banca internacional, seguros, transporte, comunicacion, procesamiento
de datos, publicidad, contabilidad, consultoria, turismo, disefo e ingenieria.

d) Comercio principal con Estados Unidos

Debe existir previamente comercio entre Estados Unidos y el pais del tratado.

Mas del 50% del volumen comercial que realice el solicitante debe ser entre los Estados
Unidos y el pais con tratado. El comercio puramente doméstico no cuenta para cumplir
con este requisito y tampoco cuenta en el calculo de la proporcion de comercio exterior.

e) Intencion de abandonar US al finalizar las condiciones de la visa
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El solicitante debe tener la intencion clara de abandonar los Estados Unidos una vez que
expire su visa E-1.

f) Estatus de no inmigrante valido

Si el solicitante ya est4 en los Estados Unidos con un estatus valido de no inmigrante,
puede solicitar un cambio a la visa E-1. Sin embargo, no se puede cambiar de estatus si el
solicitante posee alguno de los siguientes tipos de visas:

Visa C, D, K-1/K-2, K-2/K-4, S: No pueden cambiar de estatus.

Visa J: No se puede cambiar de estatus si se esta sujeto al requisito de residencia de dos
afos en el extranjero, salvo que se obtenga una exencién o se cumpla con el requisito
viviendo en el pais de origen.

Este proceso garantiza que solo los solicitantes que cumplan con todos los criterios
establecidos y que mantengan una clara intencién de realizar comercio entre los Estados
Unidos y su pais de origen puedan acceder a los beneficios de la visa E-1.

3.1.2. Elegibilidad del empleado E-1

El empleador es responsable de realizar la peticion del empleado E-1, y para que el
empleado califique bajo esta categoria, tanto el empleador como el empleado deben
cumplir con una serie de requisitos especificos.

a) Requisitos del Empleado:

Para que un empleado sea elegible para la clasificacion E-1, debe cumplir con los
siguientes criterios:

- Debe tener la misma nacionalidad que el empleador principal.

- Debe desempeiar funciones de caracter ejecutivo o de supervision, o poseer
cualificaciones especiales.

- Intencion de Salida cuando su estatus E-1 finalice o se termine.

b) Requisitos del Empleador:

Para que el empleador pueda contratar a un empleado bajo el estatus E-1, debe cumplir
con los siguientes requisitos:

- Nacionalidad y Estatus: El empleador debe ser una persona fisica o juridica en los
Estados Unidos que tenga la nacionalidad de un pais del tratado y mantenga el
estatus de comerciante por tratado no inmigrante. Si el empleador no esta en los
Estados Unidos, debe ser clasificable como comerciante por tratado.
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- Propiedad de la Empresa: Si el empleador es una empresa u organizacion, al menos
el 50% de su propiedad debe estar en manos de personas que tienen la
nacionalidad de un pais con el cual los Estados Unidos tiene un tratado de
comercio y que mantengan el estatus de comerciante por tratado.

Nacionalidad del Pais del Tratado

El empleado y el empleador deben ser nacionales de un pais que tenga un Tratado de
Amistad, Comercio o Navegacion (o su equivalente) con los Estados Unidos, o de un pais
al que el Congreso haya otorgado privilegios de visa por tratado mediante legislacién
especifica.

Nacionalidad de la Empresa u Organizacion

Si el solicitante es un empleado de una empresa u organizacion, y no el comerciante por
tratado, la nacionalidad de la empresa se determina por su propiedad. Al menos el 50%
de la empresa debe ser propiedad de personas con la nacionalidad del pais del tratado y
que mantengan el estatus de comerciante por tratado.

Nacionalidad del Empleado

El empleado de un comerciante E-1 debe compartir la misma nacionalidad que el
empleador principal. La nacionalidad del empleado se determina por el pasaporte con el
que fue admitido por ultima vez en los Estados Unidos.

Requisitos para el Empleador Principal

Debe demostrarse que el empleador principal esta en los Estados Unidos y mantiene el
estatus de comerciante por tratado. Si el empleador no est4 en los Estados Unidos, debe
ser clasificable como comerciante por tratado.

Funcion Ejecutiva o de Supervision

El empleado debe haber desempefiado, o estar previsto que desempeiie, funciones
ejecutivas o de supervision en la empresa. Las funciones ejecutivas y de supervision
implican el control y la responsabilidad final sobre las operaciones de la empresa o sobre
un componente importante de la misma.

Empleados con Cualificaciones Especiales

En algunos casos, el empleado puede no ocupar un puesto ejecutivo o de supervision, pero
puede poseer cualificaciones especiales que son esenciales para la operacion de la
empresa. Estas cualificaciones son habilidades o aptitudes tinicas necesarias para el éxito
y la eficiencia de la empresa. Sin embargo, es importante tener en cuenta que lo que se
considera esencial en un momento dado puede no serlo en el futuro. Por ejemplo, una
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habilidad crucial para iniciar una empresa puede no ser necesaria una vez que esta esté
funcionando sin problemas.

Restricciones del Estatus E-1 para el Empleado

Un empleado bajo el estatus E-1 no puede cambiar de empleador sin perder dicho estatus,
a menos que sea contratado por otro empleador E-1y cuente con la aprobacion del USCIS.
Ademas, el empleado solo puede trabajar para la empresa que lo solicito, o para empresas
relacionadas, como una matriz, subsidiaria, afiliada o sucursal de la empresa original.

Este esquema de requisitos busca asegurar que tanto el empleador como el empleado
cumplan con los criterios establecidos por el Tratado de Comercio, garantizando asi el
beneficio mutuo entre los paises involucrados.

3.1.3. Derivados

Los familiares directos del inversionista E-1 también pueden beneficiarse de este estatus
migratorio.

Los conyuges y los hijos solteros menores de 21 afios del inversionista E-1 son elegibles
para obtener un estatus derivado junto con el solicitante principal.

Los familiares derivados no necesitan tener la misma nacionalidad que el solicitante
principal del E-1, lo que proporciona mayor flexibilidad para la familia.

Si los familiares derivados ya se encuentran en Estados Unidos, pueden solicitar un
cambio o extensidon de estatus al E-1 a través del formulario I-539 (Application to
Change/Extend Nonimmigrant Status). Para ello, es fundamental que el formulario I-129
del solicitante principal haya sido aprobado previamente y que se adjunte la notificacion
de aprobacion con la solicitud.

Cuando el proceso se realiza a través de un consulado, los conyuges que ingresan a los
Estados Unidos obtienen automaticamente el estatus E-1S, que les permite trabajar en
cualquier lugar de inmediato. Aunque el permiso de trabajo es incidental a su categoria
de admisién E-18S, si desean obtener una tarjeta de autorizacion de empleo formal, pueden
solicitarla completando el formulario I-765 bajo la categoria (a)(17).

Los hijos derivados del solicitante principal pueden asistir a escuelas publicas o privadas
sin necesidad de obtener una visa de estudiante F-1. En caso de que los hijos estén en edad
universitaria, pueden matricularse en un colegio o universidad sin requerir una visa de
estudiante.

Si los familiares derivados ya estan en Estados Unidos, deben presentar el formulario I-
539 para solicitar un cambio de estatus. Solo se requiere un formulario para todos los
familiares que soliciten el cambio o la extension, junto con el pago correspondiente de la
tarifa de procesamiento.
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3.2. Procedimiento de solicitud de la visa E-1

3.2.1. Proceso consular

a) Pasos en el proceso consular

Debe investigarse las condiciones en el consulado o secciéon consular de la Embajada de
los Estados Unidos en el pais correspondiente.

Generalmente las solicitudes de visa E1 son gestionadas electronicamente.

Los pasos son los siguientes:

[i] Llenado del formulario DS-160

Completar la solicitud de visa de no inmigrante DS-160, siguiendo el siguiente link:
https://ceac.state.gov/genniv/

Los comerciantes por Tratado (E-1) y los empleados E-1, debe completar el
formulario DS-160, y también el formulario en papel DS-156E.

[ii]  Pago de las tarifas consulares (Fees)

El solicitante debe abonar la tarifa de visa de no inmigrante (MRV) de $315 por
cada solicitante, incluidos los dependientes, a través del portal oficial:
https://ais.usvisa-info.com

Este pago es un requisito indispensable para continuar con el proceso y poder
programar tanto las citas biométricas como la entrevista consular.

Para completar el pago y avanzar en el proceso, se deben seguir los siguientes
pasos:

- Crear una cuenta de usuario en el portal e ingresar los datos del solicitante.

- Ingresar la informacion de todos los solicitantes y el numero de
confirmacion del formulario DS-160.

- Proporcionar una direccién para el envio de los documentos o seleccionar
un punto de recogida donde retirarlos.

- Realizar el pago no reembolsable de la solicitud de visa correspondiente

[iii] Programacion de las citas para datos biométricos y la entrevista consular
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Programe una cita para la captura de su informacién biométrica en el Centro de
Atencion al Solicitante (CAS) a través de la misma cuenta creada en:
https://ais.usvisa-info.com/

Debe revisar los lugares donde se realizan las entrevistas para visas E-1 en el pais
correspondiente.

[iv] Toma de datos biométricos

En algunos consulados se programan las citas para la toma de datos biométricos y
la entrevista para la elegibilidad de la visa E-1 puede llevarse a cabo en dos citas
diferentes, mientras que en otros casos se realiza en una sola. Si las citas se realizan
por separado, la primera sera para la toma de datos biométricos, para lo cual se
debe asistir al Centro de Atencion al Solicitante correspondiente (CAS).

[v] Presentacion de la carpeta de solicitud

Se deben revisar y seguir los requisitos del consulado correspondiente. En algunos
consulados, la carpeta se envia por correo electréonico, mientras que en otros se
entrega de forma fisica.

Una vez que su paquete de informacion sea recibido, recibira una respuesta
automatica por parte del consulado confirmando la recepcion de sus documentos.

Si el proceso es de renovacion, puede estar exento de la entrevista, en cuyo caso se
le comunicara por correo electronico.

[vi] Entrevista consular

Asista a su entrevista, ya sea que usted sea un solicitante por primera vez o que no
califique para una exencion de entrevista.

Si la solicitud de visa E-1 es aprobada durante la entrevista, se requerira realizar el
pago correspondiente en el consulado.

La informacion sobre los pagos y documentos se puede ver en el siguiente enlace:
https://travel.state.gov/content/travel/en/us-visas/Visa-Reciprocity-and-Civil-
Documents-by-Country.html

b) Como organizar la carpeta

Cada consulado tiene su propia forma de presentaciéon de la carpeta; algunos prefieren
recibirla por correo electronico y otros de forma fisica. Es importante prestar atencion a
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las especificaciones, como el nimero méaximo de paginas o el tamafio maximo de los
archivos. Generalmente, se organiza en los siguientes seis apartados:

- TABA:
- TABB:
- TABC:
- TABD:
- TABE:
- TABF:

Carta de presentacion (Cover letter)

Documentos Administrativos

Propiedad y estructura de la compaiiia

Evidencia de comercio sustancial con los Estados Unidos
Cualificaciones del solicitante

Documentos financieros

Cada apartado debe ser un archivo adjunto independiente y etiquetarse con el nombre
correspondiente, por ejemplo: “Apartado E”.

Generalmente, los apartados desde la A hasta la E no deben superar las 80 paginas,
mientras que el apartado F no tiene limite de paginas.

c¢) Documentos necesarios para la aplicacion

Al presentar una solicitud para la visa E-1, es importante tener en cuenta que algunos
consulados o secciones consulares de las embajadas pueden preferir que la carpeta de
documentos se envie por correo electronico, mientras que otros requieren la entrega
fisica. Por lo tanto, se debe revisar cuidadosamente los requisitos especificos de cada
consulado antes de proceder.

Si se requiere que la solicitud del solicitante principal se presente a través de correo
electronico, se deben seguir las siguientes pautas:

- Referencia del Correo Electréonico:

Incluir en el asunto del correo los

apellidos, nombre(s), nombre de la compaiiia, seguido de la mencion “E-1 Solicitud

de Visa”.

- Numero de correos enviados: Se puede enviar un Gnico correo electronico
con varios documentos adjuntos o, si es necesario, multiples correos electronicos.
Si se opta por enviar mas de un correo electrénico, se debe indicar en el titulo del
correo el nimero total de correos que se enviaran. Por ejemplo: “Apellidos,
nombre(s), nombre de la compaifia, E-1 Solicitud de Visa (1 de 2)”, y asi
sucesivamente.

-  Formatos de Documentos: Los documentos deben enviarse en formato PDF.
No se aceptan archivos ZIP, enlaces a carpetas, archivos u otras direcciones web.

Los documentos de la carpeta pueden incluir, pero no se limitan a:
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[i]TAB A: Cover letter (carta de presentacion)

Es la carta de presentacion de la empresa en la que se describa la naturaleza del negocio.
Esta carta debe abordar los requisitos de elegibilidad de las visas E-1y debe abordar los
siguientes puntos:

- Que la compania se encuentra operando actualmente;
- Que la actividad comercial es significativa y constante o continua;

- Que la actividad comercial ocurre principalmente entre los Estados Unidos y el
pais del tratado;

- Si el solicitante es un empleado de la compafiia, deberd cumplir con las
caracteristicas y habilidades para cubrir la posiciéon de ejecutivo/supervisor o
empleado esencial

- Sila compaiia ha calificado previamente con el estatus de visa E-1, incluir la fecha
de expedicion de la visa.

- Incluir una carta o declaraciéon firmada de la intencion de salir de los Estados
Unidos al término de la visa E-1 para cada uno de los solicitantes.

[ii] = TAB B: Documentos Administrativos.

- Laimpresion de la hoja de confirmacion de la solicitud DS-160 (la hoja con cédigo
de barras).

- Una fotografia reciente (menos de 6 meses) a color y con fondo blanco de medidas
5x5 cm. La fotografia debera ser incluida en la hoja DS160 del codigo de barras.

- Evidencia del estado civil del solicitante titular

- Evidencia que establezca la relacion entre el titular y sus dependientes como acta
de matrimonio, acta de nacimiento de hijos(as) que soliciten visa. Se debera
presentar los originales al momento de la entrevista junto con sus pasaportes y
visas previas.

- Incluir la solicitud DS-156E para el solicitante principal. En la informacion de
contacto incluir una direcciéon de correo electrénico vigente y valida. La solicitud
DS-156E debera estar llenada en su totalidad con informacion actualizada.

- En caso de haber recibido un cambio de estatus o extension de estatus aprobado
por USCIS (form I-797) incluir copias de los documentos.

- Si se cuenta con un abogado representante, se debera incluir la forma G-28 o G-
281 (“Notice of Entry of Appearance as Attorney or Representative”). No es un
requisito contar con los servicios de un abogado o representante legal, pero la
forma G-28 si es representado por uno.

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 53 de 69

Rev. 1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

[iii] TAB C: Propiedad y estructura de la compaiia.

- Evidencia de la propiedad de la empresa por socios del pais de trabajo de al menos
50% y evidencia de porcentajes y control de la compaifiia.
En el caso de las sociedades an6nimas, por ejemplo, escritura de constitucion,
certificados de acciones y libros de contabilidad, certificados del secretario de
Estado o documentos relacionados.
Ejemplos para compaiiias privadas: Estatutos de la organizaciéon o formacién de la
empresa, registro de propiedad o documentos relacionados.

- Sila compania tiene varios propietarios o subsidiarias, o si la cadena de propiedad
incluye entidades intermediarias, incluir:

Un organigrama en el cual se indique claramente la estructura de propiedad de la
empresa;

Evidencia legal de la constitucion de la empresa (acciones y derechos) donde
muestre los nombres y el porcentaje de la propiedad de las acciones;

Copias de la pagina de datos biograficos del pasaporte de cada uno de los
propietarios;

- Si la empresa es una entidad constituida fuera de los Estados Unidos, un
organigrama de la propiedad de la empresa y un certificado de existencia/registro
de la jurisdiccién en la que esté constituida la empresa.

[iv] TAB D: Evidencia de comercio sustancial con los Estados Unidos

- Evidencia que demuestre que la actividad comercial sea substancial de acuerdo y
que al menos el 50% de dicha actividad se realiza con Estados Unidos.

- Informe de Volumen de Comercio como una lista de transacciones que abarque los
ultimos 12 meses y/o el ultimo ano que debe incluir: fecha, nimero de factura,
nombre de la empresa (proveedor o cliente internacional), breve descripcion de los
bienes importados o exportados (una o dos palabras), origen, destino, valor de la
factura o transaccion e importe total o global

- Numero y la fecha de las transacciones de los tltimos doce meses.
- Toda informacion de comercio con otros paises.

- Sila solicitud es de renovacién, debera incluir también una lista o desglose de las
transacciones internacionales de los ultimos tres anos calendario.

- Evidencia que respalden los datos del informe de volumen de comercio como:

Factura de compra o venta internacional
Solicitud de compra y/o formulario CBP
Conocimientos de embarque
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Recibo o evidencia de la transferencia del pago parcial o total de la transaccion.

Deben contener un juego de documentos de los dltimos doce meses, organizados
mensualmente.

[v] TAB E: Cualificaciones del solicitante.

- El curriculum vitae del solicitante, la experiencia educativa y laboral pertinente
- Un organigrama de la compania que incluya o demuestre:

- La posicion del solicitante dentro de la compania

- Los subordinados directos del solicitante.

- Si estd solicitando como empleado con responsabilidades ejecutivas o de
supervision, incluir evidencia que demuestre que cumple con los requisitos o
habilidades mencionadas.

- Si solicita como empleado esencial, debera proporcionar evidencia de que el
empleado posee habilidades esenciales que la empresa necesita con urgencia, asi
como podra explicar por qué un ciudadano americano o un residente legal
permanente no puede ocupar la posicion.

[vi] TAB F: Documentos financieros

El archivo adjunto para la visa E-1 no tiene un limite de paginas y debe incluir la siguiente
documentacion:

- Registros Financieros e impositivos de la Empresa

e [Estados de Cuenta Bancarios: Proporcione los tltimos 12 meses de registros o
estados de cuenta bancarios de la empresa.

e Resalte las transacciones internacionales en estos estados de cuenta.

Estados Financieros: Incluya los estados financieros de los tltimos 3 afios.

e Reportes de Impuestos Federales: Adjunte los reportes de impuestos federales méas
recientes de la compania en los EE. UU. para los altimos tres anos.

Si el solicitante ha trabajado anteriormente en los EE. UU., también incluya sus reportes
de impuestos federales.

d) Presentaciony envio

Para procesar la solicitud de la visa E-1, es fundamental seguir las directrices del
consulado correspondiente. A continuacion, se describen los pasos y requisitos para la
presentacion del paquete de solicitud:
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Formato de los Archivos

Todos los documentos deben enviarse en formato PDF y organizados de acuerdo con los
apartados especificados en la solicitud (por ejemplo, Tab A, Tab B, etc.).

Envio por Correos Electronicos Miltiples

Si el archivo completo excede el limite permitido por el servidor de correo, es posible
dividir el paquete y enviarlo en varios correos electronicos.

En este caso, cada correo debe identificarse claramente en el asunto, especificando el
nimero de correos enviados y el total. Por ejemplo: “Apellido, Nombre, Nombre del
Negocio, Solicitud E-1 (1 de 2)”.

Restricciones

No se permite el envio de enlaces de descarga ni archivos comprimidos (ZIP u otros).
Asegurese de cumplir con los limites establecidos por el consulado en cuanto a la cantidad
de paginas o el tamafio de los archivos adjuntos. Por ejemplo, algunos consulados
imponen un maximo de 100 paginas o un tamaio total de archivos de 25 MB.

Cuenta en el Sitio del Departamento de Estado

Es necesario crear una cuenta en el sitio web del Departamento de Estado:
https://ais.usvisa-info.com/.

Desde esta cuenta, podra gestionar tanto el pago de la tasa consular de la visa como la
programacion de la cita para la toma de datos biométricos.

Entrega Fisica del Paquete

Algunos consulados pueden requerir que la carpeta se entregue fisicamente en sus
oficinas. Por lo tanto, es importante verificar con el consulado correspondiente si la
entrega se realiza por correo electronico o en formato fisico.

Revision de Instrucciones Especificas

Es altamente recomendable revisar cuidadosamente las instrucciones especificas del
consulado donde se procesara la solicitud. Esto asegurara que todos los requisitos sean
cumplidos correctamente y ayudara a evitar posibles retrasos en el tramite.

Siguiendo estos pasos y directrices, se facilitara un proceso maés eficiente y organizado
para la obtencidn de la visa E-1.

Los Fees para la presentacion se puede ver en el siguiente link:
https://travel.state.gov/content/travel /en/us-visas/visa-information-
resources/fees/fees-visa-services.html

e) Tiempo de procesamiento
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El tiempo de procesamiento depende de cada consulado o seccion consular de la
embajada americana respectiva, por lo tanto, es importante revisar los tiempos en la
pagina de cada embajada que se puede encontrar con el siguiente enlace: Directorio de
Consulado DOS

Info E-2/E-1 visas DOS

Por ejemplo, algunas paginas web de los consulados americanos muestran los siguientes
tiempos de procesamiento:

Canada: Canada Treaty-trader-and-investor-visas.
Colombia: Colombia-Treaty-trader-and-investor-visas.

3.2.2. Cambio de estatus

Si el comerciante del tratado se encuentra actualmente en los Estados Unidos bajo un
estatus legal de no inmigrante, tiene la opcidon de presentar el Formulario I-129 para
solicitar un cambio de estatus a la clasificacion E-1.

Asimismo, si el empleado que se desea patrocinar también se encuentra en los Estados
Unidos bajo un estatus legal de no inmigrante, el empleador que cumpla con los requisitos
puede presentar el Formulario I-129 para solicitar su cambio de estatus a la clasificacién
E-1.

Este proceso permite a ambas partes (el comerciante y el empleado) regularizar su
situacion migratoria en los Estados Unidos y disfrutar de los beneficios asociados a la visa
E-1.

No se puede cambiar de estatus a una visa E-1 si el beneficiario esta en las categorias de
visaC, D, K, S o J.

Visa J: El beneficiario no puede cambiar de estatus si esta sujeto al requisito de residencia
en el extranjero de dos afos, a menos que regrese a su pais y resida fisicamente en su pais
durante 2 afios después de salir de los EE. UU., o que obtenga una exencion del requisito
de residencia de dos afos.

a) Pasos en el cambio de Estatus

[i] Verificar Elegibilidad:

Si es comerciante, debe verificar las siguientes condiciones de elegibilidad:

- Existencia de un tratado y nacionalidad.
- Comercio internacional de naturaleza sustancial.

- Comercio principal con Estados Unidos.
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- Intencion de salida.

- Estatus valido para cambio de estatus.

Si es empleado, se deben revisar los siguientes aspectos:

- Que el empleado deseado tenga la misma nacionalidad que el comerciante.

- Que se desempefiara en funciones ejecutivas o supervisoras, o que posea
habilidades especiales esenciales para la empresa.

- Intencidn de salida.

[ii] Completar el Formulario I-129:

Debe ser completado por el comerciante o el empleador que patrocina al empleado.
Se debe llenar también formulario complementario correspondiente a la visa E-1.

[iii] Recopilar Documentacion de Soporte

Se debe recopilar minuciosamente los documentos de las siguientes categorias de
evidencias:

- Evidencia de que el solicitante mantenia el estatus

- Propiedad y Nacionalidad del Comerciante E-1 bajo el tratado.
- Documentos de la compaiia y su nacionalidad.

- Comercio Sustancial y principal.

- Evidencia de abandonar US una vez finalice el estatus E-1

[iv] Presentar la Solicitud:

Envia el Formulario I-129 junto con toda la documentacién de soporte al Servicio de
Ciudadania e Inmigracién de EE. UU. (USCIS), junto con la tarifa (fee) de aplicacién
y siguiendo las instrucciones especificas sobre el envio.

[v] Esperar la Notificacion de Aprobacion:

Una vez presentado el formulario, USCIS revisara la solicitud y emitird una
notificacion de aprobacién (Formulario I-797) si se aprueba el cambio de estatus.

Es importante conservar copias de toda la documentacion presentada y mantener
actualizados los registros de la empresa y del empleo.
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b) Documentos necesarios para el cambio de estatus

Para presentar una solicitud de cambio de estatus a visa E-1, es fundamental incluir
evidencia solida que respalde la peticion. A continuacion, se detallan los documentos
necesarios organizados en diferentes categorias:

[i] 1. Evidencia de que el solicitante mantenia el estatus;

El solicitante debe demostrar que ha mantenido su estatus no inmigrante al momento
de la aplicacion. La evidencia puede incluir:

- Visa de No Inmigrante Vigente: Una copia de la visa que permite el cambio de
estatus.

- Formulario I-94: El Registro de Llegada/Salida actual del solicitante.

- Formularios I-94 Anteriores: Copias de todos los formularios I-94 previos que
documenten las entradas y el estatus en EE. UU.

- Notificaciones de Aprobacion: Copias de los Formularios I-797A que
demuestren la aprobacion de extensiones o cambios de estatus anteriores.

Para titulares de visas de estudiante (F-1, M-1, J-1):

Titulares de Visa F-1 y M-1:

- Copias de todos los formularios SEVIS I-20 emitidos previamente.

- Cartas de cada institucién educativa confirmando la inscripcién a tiempo
completo.

- Transcripciones selladas de todas las escuelas asistidas.

- Copias de cualquier Documento de Autorizacion de Empleo (Formulario I-
766) si el estudiante estaba autorizado para trabajar.

Titulares de Visa J-1y J-2:

- Formulario DS-2019 vigente y registrado en SEVIS.

- Si el solicitante estuvo sujeto al requisito de residencia de dos afios (212(e)) y
recibié una exencion, debe presentar el Formulario I-797A para la exencion
aprobada (Formulario I-612).

[ii] 2. Propiedad y Nacionalidad del Comerciante E-1 bajo el tratado.
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Se debe presentar evidencia de que el comerciante es ciudadano o nacional de un pais
con un tratado vigente. Esta evidencia puede incluir:

Certificado de Nacimiento o Naturalizacion del pais de tratado.
Copia del Pasaporte utilizado en la altima entrada a EE. UU.
Copia del Formulario I-94 recibido al ingresar a EE. UU.

Copias de las Paginas Relevantes de la Visa en el pasaporte.

[iii] Documentos de la compania y su nacionalidad.

La solicitud debe incluir:

Articulos de Incorporacion y documentos relevantes.

Certificado de Acciones o documentos que acrediten la propiedad.
Listas de Inversionistas con su estatus y nacionalidad actual.
Fotocopias a Color de los Pasaportes de los propietarios de la empresa.

Si la empresa es subsidiaria o afiliada a una corporaciéon extranjera, incluir
documentos de constitucion y propiedad.

Validacién Instrument for Business Enterprises (VIBE): USCIS utiliza este sistema
para verificar la informacion basica sobre organizaciones que solicitan emplear
trabajadores extranjeros. Asegura que la empresa cumpla con los criterios necesarios
y verifica la legitimidad de esta. Si el sistema VIBE no puede comprobar ciertos
aspectos, USCIS puede solicitar documentacién adicional.

[iv] Comercio Sustancial y principal.

La evidencia debe demostrar la actividad comercial sustancial y puede incluir:

Declaraciones de impuestos federales del solicitante y/o de la empresa.
Estados financieros, como balances y estados de ingresos.

Hoja de calculo de cada transaccion calificada de comercio internacional entre
el pais del tratado y Estados Unidos durante el afio anterior, incluyendo:
namero de factura, valor en dolares, nimero total y valor de las transacciones,
y un resumen.

Declaracion de exportador o formularios de aduanas de los EE. UU.

Facturas de ventas y otra documentacion que demuestre actividad comercial
internacional.

Extractos bancarios que indiquen transacciones relacionadas con el comercio.
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- Contratos con proveedores o compradores extranjeros.

- Facturas comerciales, documentos de aduanas, 6rdenes de compra y otra
documentacion que respalde las transacciones de comercio internacional.

- Documentos de embarque, conocimientos de carga y otros documentos de
transporte.

- Cartas de crédito u otros instrumentos financieros de pago utilizados.
- Documentos de seguros de carga.

- Ordenes de compra.

- Contratos de venta.

- Un listado de inventario mantenido en los EE. UU.

[v] Evidencia de abandonar US una vez finalice el estatus E-1

Se debe incluir una declaracion firmada que indique la intencién de abandonar EE.
UU. al finalizar el estatus E-1.

[vi] Solo para empleados E-1:

Se debe incluir documentacion que prueben las Funciones Ejecutivas o de
Supervision o cualificacidon especial esencial para la empresa.

La evidencia de dichas funciones o cualificaciones puede incluir, pero no se limita a:

- Una descripcion del cargo.
- Una descripcion de las cualificaciones especiales del trabajador.
- Certificados, diplomas o expedientes académicos.

- Cartas de empleadores que describan titulos de trabajo, deberes, manuales de
operadores y el nivel de educacion y conocimientos requeridos.

- Una carta oficial de la empresa que detalle el puesto, funciones, salario,
asignaciones y beneficios, asi como las calificaciones del empleado para el
trabajo y la informacion de contacto de la empresa.

c¢) Como organizar la carpeta

Para presentar una solicitud de cambio de estatus a la visa E-1 ante el USCIS de manera
efectiva, es crucial organizar la carpeta de presentacion de forma clara y profesional. Esta
organizacion no solo facilita el trabajo del oficial de inmigracién, sino que también
permite localizar cada documento requerido con facilidad.
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A continuacion, se detallan los componentes clave para la organizacion de la carpeta:

[i] 1. Prueba de Pago

Existen dos formas aceptables de realizar el pago de la tasa correspondiente:

- Cheque o Money Order girado a nombre de: “U.S. Department of Homeland
Security”.

- Form G-1450, Authorization for Credit Card Transactions. Mas informacion
en el siguiente enlace. https://www.uscis.gov/g-1450

[ii] 2. Carta de Presentacion (Cover letter)

Incluye una carta de presentacion dirigida al USCIS en la que debe expresarse de
forma clara, contundente y convincente la elegibilidad del aplicante para la visa E-1.
Puede incluir la siguiente informacion:

Descripcion de la empresa y demostracion de su elegibilidad para la visa E-1.

- Nacionalidad del pais del tratado.

- Probar que el comercio internacional es sustancial.

- Que el comercio se realiza y se realizara principalmente con Estados Unidos.
- Actividades comerciales que se ejecutaran.

- Intencion de salir de EE. UU. una vez expire la visa E-1.

- Estatus valido para cambio de estatus.

- Si se postula como empleado, que el puesto sera como ejecutivo, gerente o
requerira habilidades especiales esenciales para el funcionamiento de la
empresa.

En cada afirmacién se debe probar haciendo referencia a la evidencia y documentos
que se incluye en la aplicacion.

[iii] Tabla de Contenidos

Incluir una tabla de contenidos es esencial para facilitar la revision del oficial de
inmigracion. Las ventajas de tener una tabla de contenido son:
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Claridad: Proporciona una estructura organizada de los documentos.

Accesibilidad: Permite al oficial de USCIS localizar rapidamente la
informacion importante.

Profesionalismo: Refleja una presentacion cuidadosa y detallada, esencial
para tramites legales complejos.

[iv] Formularios Requeridos

Los formularios que incluyen la solicitud son:

Form G-1450 Authorization for Credit Card Transactions (si aplica).
Form G-1145 E-Notification of Application/Petition Acceptance.

Form G-28 Notice of Entry of Appearance as Attorney or Accredited
Representative (si aplica).

Form I-129 Petition for a Nonimmigrant Worker
Suplemento del formulario I-129

Form I-907 Request for Premium Processing Service (si aplica).

La extension de la visa se realiza con el formulario I-129.

[v] Evidencia de Elegibilidad

La documentacién debe ser consistente con la peticion y debe incluir:

Prueba de nacionalidad del pais del tratado.

Evidencia de la existencia de comercio internacional de naturaleza sustancial.
Pruebas del comercio principal con Estados Unidos.

Declaracion formal de intencion de salir de EE. UU. al finalizar la visa E-1.

Pruebas de estatus valido para cambio de estatus.

[vi] Consejos para la Organizacion

Separadores: Utiliza separadores de colores o pestanas para identificar
claramente cada seccion.

Documentos en Orden Cronoldégico: Siempre que sea posible, organiza los
documentos en orden cronologico dentro de cada seccion.
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- Legibilidad: Asegarate de que todas las copias sean legibles y preferiblemente a
color.

- Traducciones: Si existen documentos en un idioma diferente al inglés, deben
incluir una traduccion acompafiada de su correspondiente certificado de
traduccion.

Organizar la carpeta de esta manera proporciona al oficial de USCIS una visién clara y

completa de tu caso, lo que puede acelerar el proceso de revision y mejorar las
posibilidades de aprobacion.

d) Presentaciony envio

La carpeta se puede enviar en una caja del tamafio adecuado por USPS o alguna empresa
de Courier.

Presentacion del formulario I-129 sin I-907 Premium Processing

USPS: FedEx, UPS, and DHL deliveries:
USCIS Texas Service Center USCIS Texas Service Center
Attn: I-129 E-1 Attn: I-129 E-1

6046 N Belt Line Rd. STE 129 6046 N Belt Line Rd. STE 129
Irving, TX 75038-0013 Irving, TX 75038-0001

Presentacion del I-129 con I-907 Premium Processing (Filed Together or Separately)

USPS: FedEx, UPS, and DHL deliveries:
USCIS Texas Service Center USCIS Texas Service Center

Attn: I-129 E-1 Premium Processing Attn: I-129 E-1 Premium Processing
6046 N Belt Line Rd. STE 907 Irving, TX | 6046 N Belt Line Rd. STE 907
75038-0022 Irving, TX 75038-0001

Se puede verificar las direcciones en el siguiente enlace: htips://www.uscis.gov/i-129-
addresses

e) Tiempo de procesamiento

El tiempo de procesamiento varia constantemente y se puede verificar en con el siguiente
enlace: https://egov.uscis.gov/processing-times/

f) Notificaciones mas comunes

Después de enviar la carpeta, las notificaciones mas comunes que se pueden recibir son:
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[i] I-797: Notice of Action (Notificacién de Accion)

El Formulario I-797 es un recibo enviado al solicitante cuando USCIS recibe la
solicitud. Esta notificaciéon confirma que USCIS ha recibido la solicitud o contiene la
decision del oficial de inmigracion sobre la aprobaciéon o denegacion de la misma. Se
recomienda guardar este documento, ya que podria ser necesario en el futuro para
demostrar la elegibilidad para ciertos beneficios.

[ii] I-797A: Notice of Action (Notificacion de Accion)

Este formulario reemplaza el Formulario I-94 (Registro de Entrada/Salida) cuando
corresponda, para quienes no son ciudadanos ni residentes permanentes, cuando el
I-94 no esta disponible. Puede emitirse en situaciones como un cambio de direccién
mientras el solicitante se encuentra en los EE. UU.

[iii] I-797C: Notice of Action (Notificacidén de Accion)

Esta notificacion se emite para informar sobre el estado de una solicitud o peticion,
indicando que ha sido:

- Received (Recibida)

- Transferred (Transferida)
- Re-opened (Reabierta)

- Rejected (Rechazada)

Ademas, puede incluir informacion sobre citas a entrevistas o toma de informacion
biométrica (huellas dactilares). Es crucial leer cuidadosamente este documento, ya
que contiene instrucciones importantes. Omitir detalles, como una cita programada,
podria retrasar considerablemente el proceso.

[iv] I-797D: Envio de documentos

Este formulario acompana ciertos documentos de enviados, como los permisos de
trabajo.

[v] I-797E: Solicitud de Evidencia Adicional (RFE)

Si el oficial de USCIS necesita mas pruebas para tomar una decision sobre una
solicitud, se enviara una Solicitud de Evidencia (RFE) a través del Formulario I-797E.
Es importante recopilar y enviar la documentaciéon solicitada dentro del plazo
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indicado para evitar demoras. Las RFE’s pueden retrasar el proceso, por lo que es
recomendable presentar toda la evidencia de manera completa y precisa desde el
principio.

3.3. Condiciones de la visa

Una vez que la visa E-1, conocida como visa de comerciante por tratado, es aprobada, los
titulares deben cumplir con una serie de condiciones para mantener su estatus legal en
los Estados Unidos. A continuacién, se detallan las principales condiciones de
cumplimiento de la visa E-1:

3.3.1. Comercio Sustancial

El comerciante debe participar en un comercio sustancial y continuo entre el pais del
tratado y los Estados Unidos. Esto incluye la compra y venta de bienes, asi como la
provision de servicios.

La actividad comercial no debe ser marginal, es decir, no debe estar limitada a generar
ingresos minimos o solamente sostener al titular y su familia.

3.3.2. Actividades de comercio

El titular de la visa E-1 debe estar involucrado en actividades que sean parte integral del
comercio. Esto incluye funciones de gestion o supervisiéon

3.3.3. Tiempo de aprobacion

El tiempo para el cual la visa es aprobado puede variar de acuerdo con el pais de origen
desde 3 meses hasta 5 afos iniciales, para los paises latinoamericanos generalmente la
aprobacion es por 5 anos.

3.3.4. Autorizacion inicial

Aunque la visa E-2 puede ser emitida por hasta 5 afios, la autorizacion inicial de estadia
en EE. UU. es por 2 aios. Durante este tiempo, el titular de la visa puede residir y operar
su negocio dentro de los EE. UU. bajo las condiciones de la visa.

3.3.5. Extension de estadia
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El titular de la visa E-1 puede solicitar extensiones de estadia por incrementos de 2 afios,
sin limite en la cantidad de veces que puede renovarse, siempre que contintie cumpliendo
con los requisitos de elegibilidad.

Adicionalmente, cada vez que el titular de la visa E-1 salga de EE. UU. y reingrese al pais,
se renovara automaticamente su estatus de E-1 por un nuevo periodo de 2 afios, sin
necesidad de presentar una nueva solicitud de extension. Sin embargo, es importante que
el titular mantenga su visa vigente para poder reingresar al pais.

3.3.6. Trabajo permitido

El inversionista y empleado solo pueden trabajar en la actividad para la que fue aprobada
la visa.

El Empleado puede trabajar para la empresa matriz o subsidiarias

3.3.7. Cambios sustanciales

Cuando un titular de una visa E-1 experimenta cambios sustanciales en su situacion o en
las condiciones bajo las cuales se otorg6 la visa, es importante informar a USCIS para
asegurarse de que el estatus de no inmigrante se mantenga valido.

Estos cambios sustanciales incluyen:

Cambio de Propietario o Control de la Empresa: Si hay un cambio significativo
en la propiedad o el control de la empresa que emplea al titular de la visa E-1, se debe
notificar a USCIS. Esto incluye la venta de la empresa o la transferencia de la propiedad
a un nuevo dueno.

Cambio en la Naturaleza del Comercio: Siel comercio o las actividades comerciales
de la empresa cambian significativamente, como el tipo de productos o servicios
ofrecidos, esto debe ser comunicado.

Cambio de Cargo o Funcion del Titular: Si el titular de la visa E-1 cambia su puesto
de trabajo, responsabilidades, o funciones dentro de la empresa, es necesario informar a
USCIS. Esto es especialmente relevante si el nuevo puesto no esta relacionado con las
actividades comerciales que justificaron la visa E-1.

Cambio en el Inversor o Cambio de Inversion: Si hay cambios en el inversionista
o en la inversion inicial que sustenta el estatus E-1, como un aumento o disminucién de
la inversion, esto debe ser reportado.

Cambio de Domicilio: Si el titular de la visa E-1 cambia su direccion de residencia,
aunque esto no siempre es necesario, es recomendable informar a USCIS para mantener
actualizados los registros.

El contenido de este material ha sido desarrollado por Paralegal Institute of the Americas

Paralegal Institute of the Americas.

“Pioneros y Lideres en el mercado de educacion en espaiiol para Paralegales y Preparadores de Documentos de Inmigracion”
1(877) 352-0989 | @paralegalclases | www.paralegalclases.com

Pagina 67 de 69
Rev.1


http://www.paralegalclases.com/

Paralegal Institute
of the
Americas

Cierre o Liquidacion de la Empresa: Sila empresa que patrocina al titular de la visa
E-1 cierra o se liquida, esto debe ser notificado inmediatamente, ya que afecta la
elegibilidad del titular para mantener el estatus E-1.

Para informar cualquiera de estos cambios, el titular de la visa E-1 debe completar y
presentar el formulario I-129, “Petition for a Nonimmigrant Worker,” junto con la
documentacion pertinente que justifique el cambio. Es fundamental presentar esta
informacion a tiempo para evitar problemas en el estatus de no inmigrante y asegurar el
cumplimiento de las regulaciones de inmigracion.

4. Caminos a la Residencia

4.1.EB-5

EB-5 Reinvertir en el propio negocio $1.050.000 y crear 10 empleos permanentes.

4.2. EB-2 NIW

EB-2 NIW por excepcion nacional. Por ejemplo, crear al menos 15 empleos y reclamar el
impacto econémico de generar empleo como emprendedor.

4.3. EB-3

EB-3 Oferta y Certificacion laborales de otra compaiia.

4.4. EB-1A

EB-1A Habilidades extraordinarias en los negocios - Logro empresarial extraordinario -
Publicaciones sobre los logros - Rol de liderazgo preponderante en el éxito de la compaiia
- Logroé inversores sustanciales en la compania. — Fue invitado y ofrecié conferencias
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DISCLAIMER DE CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién contenida en este documento esté protegida por la Ley de Derechos
de Autor de Estados Unidos. Cualquier forma no autorizada de distribucion, copia,
duplicacion, reproduccion o venta (total o parcial) del contenido de este documento, tanto
para uso personal como comercial, constituirdA una infraccién de los derechos de
copyright.

Todo el contenido de Paralegal Institute of the Americas es propiedad intelectual de sus
autores y por ello esta protegido por las leyes que regulan los derechos de autor y de la
propiedad intelectual.

Paralegal Institute of the Americas no se responsabiliza ni ofrece garantia alguna por el
contenido o la informacion en los sitios vinculados. Los enlaces web que se proporcionan
en este instructivo son tinicamente para la comodidad de los usuarios y no representan
ninguna aprobacidén, publicidad o patrocinio.

Cualquier tipo de reproduccion total o parcial de este contenido estd totalmente
prohibida, a menos que se solicite una autorizacion expresa y por escrito a Paralegal
Institute of the Americas. La violacion de estas reglas resultara en accién legal en contra
de los infractores segin 17 U.S. Code § 501 - Infringement of Copyright.
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